FROTAGORN

REGIMENTO ESCOLAR

COLEGIO PROTAGORAS

Goiania, 2026



CULéalo

Roioon®
SUMARIO

TETULO T oottt et e et e eee e et e e e eaee e e et e e eeeeee s s e eeeeee et e e s eeeeenaeee 4
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ....cvotttetteeee ettt eeee e eeee s e eeeeees s e eseeseeses e eseeesesseeaenns 4
CAPITULO Lottt e et e et et e e e e e et e e e e s eee s seeeeeeeee s e eeseeeeaene 4
DA NATUREZA E PERSONALIDADE JURIDICA ...t seeeeeen 4
CAPITULO Lottt et e et eeee e et e e e e e e et e e eeeeseee s s eeseeees s e eeseeeneeee 4
DA IDENTIFICACAO ..ottt et et e s e e s e see et s e eaeeeeee s s eeeeeeeseeaenns 4
CAPITULO TIL ..ottt e e et e e e et et e e eeeee et eeseeeseeeeseseeeeeeeee s eeeeseeesaeee 5
DO FUNCIONAMENTO ... eeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeseseseeeseseseseeasesesesaneees 5
CAPITULO TV oottt et e et e e et e e e et ee e eeeeseeeee s e s seeeenene 6
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO NACIONAL ....oveteeeeeeeeeeeeeeeeeee e 6
CAPITULO V. oottt et e et e e e e e et e e e et ee e e s s e ee e s s eeeneee 6
DOS OBIETIVOS ..o ee e ee e ee e s e s s e seeeseeeseeeseseseseseseseseseseseseseeeseseseseseseseseeen 6
SECAO L.t nnas 7
DOS OBJETIVOS DO ENSINO MEDIO .....covoteieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e et ses e eeeeese s eneesesseseeenns 7
SECAO L. e s s s s s s nsans 8
DA EDUCACAO ESPECIAL ... 8
TETULO L.ttt e e et et e e e e e e e e e e e e e e e e e ee s e e eeeeee e seeeeeeeenaeee 10
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA ...ttt 10
CAPITULO ettt ee e e et e e e e e e e e e e e e et et e e e s ee e s s eeeeeeeeesenens 10
DA GESTAO DEMOCRATICA ..o eee e e s e s s e sesesaeeseseseseseneeen 10
(07N 316 1 61 570 1§ U 11
DA DIRECAO ...ttt eeaes 11
(07N 316 1 61 570 1 1 TP 13
DA COORDENACAO PEDAGOGICA ...t eeeeeeeee et eeee et e e eestee s e eeeeeseeeeenenns 13
CAPITULO IV DO PESSOAL DOCENTE ...t eeeeeeeeee et ee e se s eeeeeeese s 14
CAPITULO V DA FORMACAO CONTINUADA ..ottt et eeeeeeee e enenns 16
(07N 316 1 61 570 174 (TP U OO 18
DO PESSOAL DISCENTE ...ttt eeeeeeee ettt eeeaeeeeeseteseeseeseeseeeseseeeseseseeseestesseseseeeseeeeeeaenns 18
(07N 316 1 61 570 1Y/ 1 U O TR 22
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE APOIO ...t 22
SECAO L.t n s 22
DA SECRETARIA ESCOLAR ...ttt ettt eeees et eeeeeseees e e eneeseee s e eseeseeeeeeaenns 22
SUBSECAO L. e e e e s e e e e s sessseessnas 24
DA ESCRITURACAO E ARQUIVO ESCOLAR ...t 24
SUBSECAO TT ... e e e e s e e s e s sesesssesanas 26
DO DESCARTE . ..ottt ettt eaeee e e e e e eeeeee et e e eeeeseee e eeeeeeee et eeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeaenns 26
SUBSECAO TT ... e e e e s e e e e s eeeeeesesseas 26
DA LGPD .ottt et s eaeseseseseeeseseeeseseseseeeseseseneseseseneseseaeneeeneeeneseneeenenen et eneneeenene 26
(07N 316 1 61 10 1Y/ 1 8 (OO TSP 28
DAS UNIDADES COMPLEMENTARES ... ettteeeeeeeee et eeeeee et eeeeeteseeeeeeeeeetese s eeeeesesseeneseeeseseseeneens 28
SECAO Lt e s n e 28
DO CONSELHO DE CLASSE ..ottt ettt e e ee et s eeeeete s seseeseeetee s eseeseeee s e eeeeseeeseeaenns 28
SECAO TIL.. ettt e ettt e e e e e et et eseeeeeae e et eeeeee et eeee et e eee et eeeeeae e et eeeseeeeeeeeerenes 30
DA BIBLIOTECA ESCOLAR ..ottt ee et e eeees e e eeeeesee s eeeesees s e eeeeseeesesaenns 30
SECAO TIL..eeeeeeeeeee ettt s e s s e e e e e s see e s s s sesnseeesneans 31
DO LABORATORIO DE BIOLOGIA E QUIMICA ......voeeeeeeeeeeeeeeeeee e 31

RUA 25 N°94 Setor Marista
Goiania Goias 74150-180
(62) 3285-3508
contato@colegioprotagoras.com.br



CULéalo

Roion®
TETULO Lo e e e e e e e e e e e e e e ee e e e e e e eeee s e e e s e e e s s s e seseseseneees 31
DA ORGANIZACAO DIDATICA ...t ee e e e ees e see e ees e eeees e eeseseseesasees 31
(07N 23 1 N 6] 510 1 USRS 31
DO PLANEJAMENTO CURRICULAR ..ottt eee e eeee s eeeeseeeeseeeeens 31
CAPITULO Lo e e e e e e e e e s e e s e seseseseseeen 31
DO CURRICULO ..ottt e e e e e et e e s e ee s eeeeee e eeeeeens 32
(07N 23 N 01 510 1 1 | (USSR 34
DO CALENDARIO ESCOLAR ...ttt ee et ee e e e e e e eeseee s e eeseseeeeseseeens 34
CAPITULO TV oottt ettt e et e e e e e e et s e e e e e et e e e e et e e eeeeeeeeeeeeaeens 34
DA AVALIACAO oo ee e e eeeeeeaeeeeeeeaeeeaeeeaeeeeeaens 35
SECAO L.t n s 37
DA RECUPEIAGAD ... evtiieeeiiiieeeeitiee e ettt e e ettt e e e et eeestaeeeeessaaeeeeessseeeeasssseeeasssseaeeesssaeesanssneesannsseeesannssees 37
SECAO L. s s s 37
DO AVANGO dE ESTUAOS ......vviiiiiiiiieeeeeeee et e et e e et e e et e e e e e traee e e nneas 37
SECAO L. e s s s s s 38
DA ACELERAGCAOQ ...t eeans 38
SECAO TTL....eeeeeee e e e ae e s s e e s s snssanans 38
D@ PIOMOGAO ...ttt e e e ettt e e e e e e e eeetr b e e e e e eeeeeeattaaaaeeaeeeeesssssaeeeaeseeeeensrrareees 38
CAPITULO V oot e et e et ee et e e e s e e e e e e e ee e s s eeeee e eeeaeens 38
DA PROGRESSAQO PARCIAL ..ottt ettt eae e et e et ee e e eeeeeeeeseeeeneeeens 38
TETULO TV oottt ettt e e e e e e e e e e e e e e s e e e e s e e ee e e e e eeeeneeen 39
DO REGIME ESCOLAR ... e e ees e e eeeeeeeeseseseseseseseseseseseseseseseseseseseneees 40
(07N 316 1 61 510 1 TP 40
DA MATRICULA ..ottt ettt eeeeee et et e eseeee et e eeseeeeee e e e eeeeeteeeaeaenns 40
SECAO L.ttt ettt et et e ee et s e e et es e eee et er e aeeeeenenaeee 41
SECAO IL ..ottt eeeeeae e e e e eaeeeeeasee e s eeasesesesessesseseenas 41
(07N 316 1 61 570 1§ U TSRO 43
DA TRANSFERENCTA ...ttt ettt e ee et eeeestese e e s eseeeseeeeeseeeeeeeseseeeeeseeeeeeaenns 43
CAPTITULO TIL ..ottt e e e e e e e e e e e e ee s s e eee e e s s e eeeenaeen 44
TETULO Ve ettt ettt ettt es et et et e s eee e et et e e s e e et et e et eaee et ee e eaeneeeeenaene 44
DA ADMINISTRACAQO DO PESSOAL ... 44
CAPITULO oottt ee et ee et eeee et et e e e s e e et ee e e e eseeee e e eseeeeeteeeeeeaenns 44
DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES DO PESSOAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO E
TECNICO-PEDAGOGICO ..ottt eee et e eeeee et e eaeseseeet e e eseestee e e eseeseeeeeeeaenns 44
(07N 316 1 61 570 1§ USRS 46
DA SAUDE MENTAL DOS SERVIDORES.......etueueeeteteeeeee et eeeeeeseeees e eeeeeeeeeeeeeeeseeeeseseseeeseeeeseseenns 46
TETULO VT e ettt ee e e e e e e et s e e e e et e e e eee e e e seseeeee s e s s e e e senenen. 47
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRASITORIAS ...ttt teseeeeeeee e s e eeeeeeeeeeeeeens 47

RUA 25 N°94 Setor Marista
Goiania Goias 74150-180
(62) 3285-3508
contato@colegioprotagoras.com.br



CULéalo

TITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO 1
DA NATUREZA E PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 1° - O Colégio Protagoras, instituicao de direito privado, com fins educacionais, tem como entidade
mantenedora Colégio Protagoras LTDA, sociedade por quotas de responsabilidade limitada, registrado na
junta Comercial do Estado de Goias JUCEG sob o n° 20191313653, localizado (a) RUA 25 N°94 Setor
Marista, em Goidnia Goias, CEP: 74150-180, telefone para contato: (62) 3285-3508 e e-mail:
contato@colegioprotagoras.com.br inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa juridica - CNPJ sob o n°
02.620.819/0001-87.

CAPITULO I
DA IDENTIFICACAO

Art. 2° - O Colégio Protagoras, localiza-se na RUA 25 N° 94 Setor Marista - Goiania— GO, em Goiania,
capital do estado de Goias, CEP. 74150-180.

Art. 3° - O Colégio Protagoras ministra a Educacio Basica, na etapa do Ensino Médio, em regime seriado
anual, no turno diurno, observando as normas emanadas do Sistema Educativo do Estado de Goias e a
legislacdo educacional vigente, especialmente:

I — a Constitui¢ao da Reptublica Federativa do Brasil de 1988;

IT—aLein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢dao Nacional
(LDB);

IIT — a Lei n® 14.945, de 31 de julho de 2024, que redefine a organizacao curricular do Ensino Médio;

IV —a Lein® 8.069, de 13 de julho de 1990, que institui o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

V — a Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (LBI);

VI-aLein®13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD);

VII — a Lei n° 13.722, de 4 de outubro de 2018 (Lei Lucas), que dispde sobre a capacitagdo em nogdes
basicas de primeiros socorros;

VIII — a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), homologada pelo Ministério da Educagao;
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IX — 0 Documento Curricular para Goids — Ensino Médio (DC-GOEM);

X —a Resolu¢ao CEE/CP n° 06, de 20 de setembro de 2024, que institui as Diretrizes da Educacao Basica
para o Sistema Educativo do Estado de Goiés;

XI—aResolucdo CEE/CP n° 08, de 9 de outubro de 2024, que dispde sobre a escrituragdo escolar no Sistema
Educativo do Estado de Goias;

XII—a Resolugao CEE/CP n° 07, de 8 de outubro de 2021, no que permanecer compativel com a legislagao
vigente do Ensino Médio;

XIII — as Diretrizes Curriculares Nacionais expedidas pelo Conselho Nacional de Educacdo e demais
normas complementares aplicaveis ao Ensino Médio.

Paragrafo unico. A organizagio pedagogica, curricular, administrativa e avaliativa do Colégio Protagoras
observard os principios da gestdo democratica, da educacdo inclusiva, da formagdo integral do estudante,
da equidade, da valorizagao da diversidade, do respeito aos direitos humanos, da inovagdo pedagogica e da
qualidade social da educagdo, em consonancia com a legislagdo educacional vigente ¢ com o Projeto

Politico-Pedagdgico da Instituicao.

Art. 4° - O presente Regimento Escolar tem por finalidade assegurar a unidade filosofica e definir a
estrutura politico-pedagdgica, administrativa e disciplinar do Colégio Protagoras.
Paragrafo unico - Para efeito de Regimento Escolar, o Colégio Protigoras, doravante, serad

denominado de Colégio.

CAPITULO 111

DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° A Institui¢do, a fim de atingir seus objetivos, oferecerd o Ensino Médio no periodo matutino, das
7:00h as 12:45h, o turno vespertino, das 13:00 h as 18:00h sdo para as atividades no contraturno, de segunda
a sexta-feira.

I. As atividades desenvolvidas aos sadbados constam no Projeto Politico Pedagogico (PPP) e no calendario

letivo.
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CAPITULO IV
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO NACIONAL

Art. 6° - A educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios da liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho, observando os seguintes principios:

§ 1° Igualdade de condigdes para o acesso ¢ permanéncia no Colégio;

§ 2° Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar ¢ divulgar a cultura, o pensamento, a arte ¢ o saber;

§ 3° Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

§ 4° Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

§ 5° Valorizagédo do profissional da educagdo escolar;

§ 6° Garantia de padrdo de qualidade;

§ 7° Valorizacdo da experiéncia extraescolar;

§ 8° Vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO V
DOS OBJETIVOS

Art. 7° - O Ensino Médio do Colégio Protagoras sera organizado de forma a assegurar a formacao integral
do estudante, promovendo o desenvolvimento das competéncias, habilidades, valores e atitudes necessarias
ao exercicio da cidadania, a continuidade dos estudos, a insercdo qualificada no mundo do trabalho e a
participagdo ativa na sociedade, observadas as disposi¢oes da legislagdo educacional vigente.
§ 1° A organizagdo pedagogica do Ensino Médio fundamenta-se nos principios da forma¢do humana
integral, da equidade, da inclusdo, da gestdo democratica, da educagdo em direitos humanos, da valorizacao
da diversidade, da sustentabilidade, da inovag¢do e da qualidade social da educag¢do, promovendo o
desenvolvimento intelectual, cientifico, cultural, ético, fisico, emocional e social dos estudantes.
§ 2° O curriculo serd desenvolvido em conformidade com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
com o Documento Curricular para Goias — Ensino Médio (DC-GOEM) e com a legislagdo do Sistema
Educativo do Estado de Goids, contemplando a Formagao Geral Bésica, praticas interdisciplinares, projetos
integradores, atividades de pesquisa, desenvolvimento do Projeto de Vida e demais experiéncias formativas
previstas na Proposta Pedagogica da instituigao.
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§ 3° O processo educativo priorizard o desenvolvimento das competéncias gerais da BNCC, estimulando a
investigacao cientifica, o pensamento critico, a criatividade, a comunicagdo, a cultura digital, a resolug¢ao
de problemas, a argumenta¢do fundamentada, o protagonismo juvenil, a responsabilidade socioambiental e
0 compromisso €tico com a transformagao da sociedade.

§ 4° O Colégio Protagoras promoverd praticas pedagogicas inovadoras que integrem teoria e pratica,
valorizem a interdisciplinaridade, a contextualizacdo dos conhecimentos, a utilizacdo de metodologias
ativas, a pesquisa cientifica, a inovagao tecnologica € o uso ético, critico e responsavel das tecnologias
digitais, favorecendo aprendizagens significativas e o desenvolvimento das potencialidades de cada
estudante.

§ 5° A organizagdo do Ensino Médio buscard preparar os estudantes para a continuidade dos estudos em
nivel superior, para o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), para os processos seletivos de ingresso
na Educagdo Superior e para os desafios do mundo do trabalho, fortalecendo a autonomia intelectual, a
capacidade de tomada de decisoes, a lideranga, o empreendedorismo, a cooperagdo € 0 compromisso com
a aprendizagem ao longo da vida.

§ 6° Todas as acdes pedagogicas serdo desenvolvidas em consonancia com o Projeto Politico-Pedagodgico,
observando os principios da educagdo inclusiva, da acessibilidade, da avaliag¢do continua da aprendizagem,

da participacdo da comunidade escolar e da melhoria permanente da qualidade da educacao.

SECAO1
DOS OBJETIVOS DO ENSINO MEDIO

Art. 8° - O Ensino Médio ministrado pelo Colégio Protdgoras serd organizado em regime seriado
anual, observando as disposi¢cdes da Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, da Lei n° 14.945/2024, da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), do Documento
Curricular para Goids — Ensino Médio (DC-GOEM), das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio e das normas expedidas pelo Conselho Estadual de Educagdo de Goiés.

§ 1° A organizacgao curricular do Ensino Médio assegurara a Formagao Geral Bésica e os componentes
curriculares previstos na legislagdo vigente, articulando conhecimentos cientificos, tecnologicos,
culturais e humanisticos, de forma a promover o desenvolvimento das competéncias e habilidades
essenciais a formacdo integral do estudante.

§ 2° O processo de ensino e aprendizagem sera desenvolvido por meio de praticas pedagodgicas

fundamentadas na interdisciplinaridade, contextualizacdo dos conhecimentos, pesquisa, inovagao,
RUA 25 N°94 Setor Marista
Goiania Goias 74150-180
(62) 3285-3508
contato@colegioprotagoras.com.br



CULéGIQ

Rezjgn”

utilizacao de metodologias ativas, integragao entre teoria e pratica e desenvolvimento do pensamento
cientifico, critico e criativo.

§ 3° O curriculo contemplara, de forma integrada, acdes voltadas ao desenvolvimento do Projeto de
Vida, da educagdo para os direitos humanos, da educacdo ambiental, da educagao financeira, da cultura
digital, do empreendedorismo, da educacdo para as relagdes étnico-raciais, da valorizagdo da
diversidade, da sustentabilidade e da cultura da paz, observadas as determinagdes da legislagcdo
vigente.

§ 4° A organizacao pedagogica priorizard o protagonismo estudantil, a aprendizagem significativa, a
investigacgdo cientifica, a resolu¢do de problemas, o trabalho colaborativo e o desenvolvimento das
competéncias socioemocionais, estimulando a autonomia, a responsabilidade, a criatividade, a
comunicagao ¢ a participacao ativa dos estudantes no processo de constru¢do do conhecimento.

§ 5° As atividades pedagogicas serdo planejadas de forma a favorecer o desenvolvimento integral dos
estudantes, preparando-os para a continuidade dos estudos, para o Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), para os processos seletivos de ingresso na Educagao Superior, para o exercicio da cidadania

€ para sua insercao ética, critica e competente no mundo do trabalho.

Art. 9° - A implementacdo da organizacdo curricular sera acompanhada pela equipe gestora e
pedagbgica, mediante processos continuos de planejamento, monitoramento e avaliagdo, visando
assegurar o cumprimento da Proposta Pedagogica, a melhoria da aprendizagem e a qualidade social

da educacao ofertada pela instituigao.

SECAO II
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 10° - O Colégio Protdgoras assegura a educacgdo inclusiva como principio orientador de sua agao

pedagogica, garantindo o acesso, a permanéncia, a participagdo, a aprendizagem e o desenvolvimento

integral de todos os estudantes, sem qualquer forma de discriminagdo, observando os principios da

equidade, da acessibilidade, da valorizacao da diversidade e do respeito as diferencas individuais.

§ 1° A educagdo inclusiva serd desenvolvida em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei n°

9.394/1996 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao Nacional, a Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de

Inclusao da Pessoa com Deficiéncia, o Decreton® 7.611/2011, a Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
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o Documento Curricular para Goids — DC-GO e DC-GOEM, a Resolugao CEE/CP n° 06/2024 ¢ demais
normas aplicaveis a Educacao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva.

§ 2° Considera-se publico da Educacdo Especial os estudantes com deficiéncia, Transtorno do Espectro
Autista (TEA), altas habilidades ou superdotacdo e demais estudantes que, em razdo de suas necessidades
educacionais especificas, demandem recursos de acessibilidade, adaptacdes pedagdgicas ou atendimento
educacional especializado, conforme avaliagao pedagogica e documentagdo pertinente.

§ 3° A instituicdo promovera praticas pedagdgicas inclusivas, assegurando condigdes adequadas para o
desenvolvimento das potencialidades dos estudantes, por meio da eliminagdo de barreiras arquitetonicas,
comunicacionais, metodoldgicas, tecnologicas, instrumentais e atitudinais, favorecendo sua participagao
plena em todas as atividades escolares.

§ 4° O processo de inclusdo serd desenvolvido em parceria com a familia, com os profissionais
especializados e com a equipe pedagodgica da institui¢ao, respeitando as caracteristicas individuais de cada
estudante e observando os principios da corresponsabilidade, do didlogo e da construc¢ao coletiva das
estratégias de atendimento.

§ 5° As ac¢des voltadas a educacao inclusiva serdo continuamente acompanhadas e avaliadas pela equipe
gestora e pedagogica, visando assegurar a efetividade das estratégias adotadas, a promocdao da

aprendizagem e o desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 11° - E dever constitucional do Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade assegurar a
Educagao Especial a todos os educandos que dela necessitam, pois o direito a Educagao Especial decorre
do direito subjetivo universal a educacdo bésica para o exercicio da cidadania e da politica publica de
inclusdo social que garanta a ado¢ao de medidas individualizadas e coletivas, em ambientes que maximizem
o desenvolvimento académico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o acesso, a

permanéncia, a participagdo e a aprendizagem em instituigdes de ensino.

Art. 12° - Na Educacdo Especial havera necessidade de apoio extensivo ou generalizado, com curriculo
diferenciado (objetivos, conteudos, avaliacdo), com metodologia e tecnologia assistiva, que vise nao
somente a manutengdo de determinadas aptiddes, mas ao progressivo desenvolvimento do educando, de
acordo com o tipo de deficiéncia.

Paragrafo unico: A apresentacdo de laudos ou relatérios médicos e/ou multiprofissionais, quando
existentes, contribuird para o planejamento das estratégias pedagdgicas, ndo constituindo condi¢ao para
matricula, permanéncia ou acesso do estudante aos servigos educacionais.
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Art. 13° - De posse deste documento o Colégio fard uma adequagdo curricular que consistira em planos de
acoes dos docentes visando minimizar as dificuldades apresentadas pelos alunos, desde que seja de possivel
realizacdo pela Unidade Escolar, e com a ciéncia prévia dos pais. O atendimento educacional especializado
aos educandos da Educacgdo Especial assegura:
§ 1°- Curriculos, métodos, técnicas, organizagdo e recursos educativos, especificos para atender com
qualidade as suas necessidades;
§ 2°- Terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido para a conclusdo
do ensino, em virtude de sua capacidade e potencialidade;
§ 3°- Aceleracdo para concluir em menor tempo o programa escolar, para os educandos com altas
habilidades e ou superdotados;
§ 4°- atendimento as criangas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo, sempre que necessario sera sem custo adicional as familias dessas

criangas.

Art. 14° - Juntos: Familia, Profissionais da Area médica ou Terapéutica e Profissionais da Escola lavrario
documento fixando as bases pelas quais a frequéncia e/ou trabalho escolar estardo pautadas, definindo
responsabilidades.

Paragrafo unico: A inclusdo podera ser realizada a qualquer momento, desde que se perceba a

necessidade, comprove-se através de avaliagdes e os termos sejam aceitos pela familia.
TITULO IT

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

CAPITULO 1
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 15° A administra¢do deste Colégio serd pautada pela gestdo democratica e participativa, centrada na

coletividade, na cooperagao, no respeito mituo e no bem comum.
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Paragrafo tnico - A gestdo democratica e participativa tem por finalidade possibilitar a escola maior
grau de autonomia, de forma a garantir o pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas, assegurando

padrdo adequado de qualidade do ensino ministrado.

Art. 16° Para melhor consecucao de sua finalidade, a gestdo democratica e participativa na escola far-se-a
mediante a:

I — Participagao dos profissionais da escola na elaboracao da Proposta Pedagogica;

IT — Participagdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar (direg¢do, professores, pais, alunos e
funcionarios) nos processos consultivos e decisorios;

IIT — Autonomia na gestdo pedagdgica, administrativa e financeira, respeitadas as diretrizes e normas legais
vigentes;

IV — Transparéncia nos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros, garantindo-se a
responsabilidade e o zelo comum na manutengdo e otimizagao do uso, aplicacao e distribuicdo adequada
dos recursos.

V - Valorizagdo da escola enquanto espaco privilegiado de execucdo do processo educacional.

CAPITULO 11
DA DIRECAO

Art. 17° - A Diregao gerencia as atividades administrativas e pedagogicas do Colégio no sentido de atingir
os objetivos educacionais propostos na Proposta Pedagogica.
Paragrafo unico - O Diretor € um profissional habilitado, para o exercicio do cargo, indicado e

contratado pela entidade mantenedora.

Art. 18° - Compete ao Diretor:
§ 1° Representar oficialmente o Colégio perante autoridades e institui¢des;
§ 2° Plangjar, dirigir, coordenar e avaliar as atividades do Colégio;
§ 3° Cumprir e fazer cumprir a legislagdo de ensino e as determinagdes emanadas dos Orgdos
competentes;
§ 4° Buscar, junto aos setores competentes, subsidios para realiza¢do de um ensino de boa qualidade;

§ 5° Acompanhar, juntamente com a Coordenacao Pedagodgica, a elaboracdo e avaliagdo dos planos e
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projetos de suas respectivas areas de atuacao;

§ 6° Acompanhar e avaliar o trabalho da area pedagogica e colaborar na avaliagdo global do plano anual
do Colégio;

§ 7° Analisar, julgar e decidir sobre condutas de aluno, que ferem a boa ordem do Colégio, no que diz
respeito ao processo disciplinar;

§ 8° Promover o bom relacionamento entre os alunos, seus responsaveis, professores e equipe técnico-
pedagogica;

§ 9° Propor a constante atualizagdo e aperfeigoamento de professores e toda a equipe pedagogica;

§ 10° Acompanhar, avaliar ¢ propor, quando necessario, a retroalimentagéo do curriculo, bem como opinar
sobre o material didatico adotado;

§ 11° Convocar e presidir as reunides do Conselho de Classe e demais reunides do Colégio;

§ 12° Autorizar a abertura e o encerramento das matriculas;

§ 13° Deferir ou indeferir os requerimentos de matricula;

§ 14° Participar da distribuigdo das turmas, juntamente com o Secretario Escolar e Coordenador
Pedagogico;

§ 15° Divulgar e assegurar ao aluno, professores, pessoal técnico-administrativo e aos pais ou
responsaveis o cumprimento do Regimento Escolar e da Proposta Pedagogica;

§ 16° Tomar decisdes voltadas ao processo de desenvolvimento e melhoria do ensino-aprendizagem;

§ 17° Assinar documentos e papéis escolares isoladamente ou em conjunto com o Secretario Escolar,
quando necessario;

§ 18° Supervisionar os servigos da Secretaria Escolar;

§ 19° Participar da elaboragdo, aprovacao e acompanhar a execuc¢do da Proposta Pedagogica, Regimento
Escolar e do Calendario Escolar;

§ 20° Providenciar, em conjunto com o Secretario Escolar, a regularizagdo do Colégio junto aos setores
competentes, divulgando e zelando pela sua atualizacao;

§ 21° Participar juntamente com a entidade mantenedora da selecdo de professores e pessoal técnico e
administrativo;

§ 22° Promover a integra¢dao do Colégio com a comunidade, pela mutua cooperagdo na realiza¢dao das
atividades de carater civico, social, esportivo e cultural;

§ 23° Atender as familias dos alunos, orientar, esclarecer, encaminhar solicitacdes € buscar solug¢oes
relacionadas ao processo ensino-aprendizagem e integracao do aluno a comunidade escolar;

§ 24° Gerenciar a atividade logistica do Colégio;
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§ 25°

Executar outras fungdes inerentes ao seu cargo e decidir em ultima instancia escolar os casos

omissos, de acordo com os dispositivos legais.

CAPITULO III
DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Art. 19 - A Coordenacdo Pedagogica ¢ responsavel pela mediagdo e articulagdo do processo didatico

pedagbgico, proporcionando suporte técnico as atividades docentes de acordo com os objetivos

educacionais contemplados na Proposta Pedagdgica.

Paragrafo unico - O Coordenador Pedagogico € um profissional legalmente habilitado com experiéncia

no campo da docéncia, selecionado, indicado pelo Diretor e contratado pela entidade mantenedora.

Art. 20 - Compete ao Coordenador Pedagdgico:

§1°
§2°
§ 3°

§ 4°

§ 5°
§ 6°

§7°

§ 8°
§9°

§ 10°
§ 11°

§ 12°
§ 13°

Assessorar pedagogicamente ao Diretor e aos professores;

Planejar, coordenar, acompanhar, controlar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico;
Elaborar, acompanhar e avaliar, com os professores, o curriculo ministrado pelo Colégio, em
consonancia com as diretrizes emanadas do Sistema de Ensino;

Assessorar, acompanhar, avaliar e coordenar a elaboracdo dos programas e planos de ensino,
atuando junto aos professores;

Assessorar os professores na aplicacdo adequada do processo de avaliacao;

Assessorar o professor no planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades de recuperagdo
paralela;

Acompanhar, com o professor, o desempenho do aluno que estiver apresentando dificuldades de
aprendizagem;

Elaborar, junto com o Diretor o calendario escolar e o cronograma de avaliagdes;

Promover e coordenar as reunides dos professores, reunides de estudo e trabalho, visando ao
constante aperfeicoamento das atividades de ensino;

Coordenar o processo de selecao de livros didaticos e materiais pedagogicos adotados pelo Colégio;
Analisar, juntamente com o Secretdrio Escolar, o historico escolar de aluno transferido e
compatibiliza-lo com a matriz curricular;

Subsidiar o Diretor com os dados e informacgdes referentes ao Colégio;

Participar de reunides, seminarios e encontros, grupos de estudos e outros sempre que convidado;
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§ 14° Subsidiar o Conselho de classe com graficos de rendimento escolar dos alunos e analisar as causas
do baixo aproveitamento;

§ 15° Planejar, coordenar e participar das reunidoes do Conselho de Classe;

§ 16° Participar da elaboragdo, aprovagao e execugdo da Proposta Pedagdgica e do Regimento Escolar;

§ 17° Supervisionar o controle de frequéncia e aulas dadas nos diarios de classe, bem como a reposigdo
de aulas quando for necessario;

§ 18° Programar e participar com o Diretor das reunides de pais e professores;

§ 19° Atender os pais de alunos que buscam solugdes relacionadas ao ensino;

§ 20° Elaborar o projeto de recuperagdo paralela e controlar a frequéncia dos alunos nestas atividades;

§ 21° Participar juntamente com os professores da elaboracao ¢ execugao do projeto de progressao parcial;

§ 22° Participar e acompanhar, com os professores a elaboragdo das avaliagdes e simulados;

§ 23° Responsabilizar-se pela divulgacao de aula-extra, eventos, palestras e outros acontecimentos;

§ 24° Coordenar a aplicagdo das avaliagdes de segunda chamada e as de carater especial,

§ 25° Incentivar o professor ao uso da Biblioteca Escolar e dos equipamentos;

§ 26° Controlar a assiduidade dos professores e pessoal técnico e administrativo;

§ 27° Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

§ 28° Executar outras fung¢des inerentes ao seu cargo.

CAPITULO IV
DO PESSOAL DOCENTE

Art. 21 - O Pessoal Docente € constituido por profissionais habilitados, selecionados, indicados pelo
Diretor e contratados pela entidade mantenedora.
Art. 21 - Compete ao professor:
§ 1°Conhecer e cumprir o Regimento Escolar, a Proposta Pedagdgica e demais normas e instru¢des em
vigor;
§ 2°Participar da elaboragdo, aprovagao e execugdo da Proposta Pedagogica e do Regimento Escolar;
§ 3°Elaborar, executar ¢ avaliar o plano de trabalho, replanejando sempre que necessario, em
consonancia com a realidade do Projeto Politico Pedagogico e da classe;
§ 4°Cumprir o calendario escolar;
§ 5°Cumprir com assiduidade o horario estipulado pelo Colégio;

§ 6°Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando no diario de classe os contetidos
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ministrados, a frequéncia do aluno e o resultado das avaliagdes;

§ 7° Criar e utilizar estratégias adequadas, variando os métodos e técnicas de acordo com os alunos ¢ o
conteudo a ser ministrado, para alcangar os objetivos propostos;

§ 8°Identificar os alunos com necessidades e dificuldades na aprendizagem, encaminhando-os ao
Coordenador Pedagdgico;

§ 9°Participar das atividades civicas, culturais e educativas do Colégio.

§ 10° Atender o prazo estipulado para entrega das avaliagdes para ser confeccionado;

§ 11° Responsabilizar-se pelo cumprimento do cronograma das avaliagdes;

§ 12° Entregar na Secretaria Escolar bimestralmente de acordo com o calendario escolar os resultados
das avaliagdes e o computo da frequéncia de cada aluno;

§ 13° Repor as aulas que ndo foram ministradas, mas previstas no calendario escolar, visando o
cumprimento da carga horaria e dos dias letivos;

§ 14° Proceder a avaliagdo do rendimento dos alunos de acordo com os objetivos propostos, de forma
continua e cumulativa como processo de aprendizagem;

§ 15° Comparecer a reunides ou cursos relacionados com as atividades docentes que lhe sejam
pertinentes, como forma de aperfeicoamento, especializacao ou atualizacao;

§ 16° Elaborar avaliagdes e outros instrumentos utilizados para verificagdo da aprendizagem;

§ 17° Estabelecer estratégias de recuperagio paralela para os alunos de menor rendimento

§ 18° Elaborar avaliagdes de segunda chamada e em carater especial, solicitadas pela Coordenagao
Pedagogica;

§ 19° Participar de reunides, cursos, seminarios e encontros sempre que convocado pelo Diretor;

§ 20° Participar das reunides do Conselho de Classe e de todas as suas deliberagdes;

§ 21° Auxiliar, sempre que solicitado, na preparagdo do material a ser utilizado nas reunides do
Conselho de Classe;

§ 22° Agir em relagdo a seus alunos sempre com o espirito de justi¢a;

§ 23° Atender a familia do aluno quando for solicitado;

§ 24° Manter a disciplina na sala de aula;

§ 25° Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengao e conservagao de equipamentos e instrumentos
didatico-pedagogico;

§ 26° Opinar sobre programas e sua execugdo, planos de curso, técnicas e métodos utilizados e adogdo
do livro didatico;

§ 27° Acatar as decisoes do Diretor e demais autoridades do ensino;
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§ 28° Aplicar aos alunos adverténcia verbal;

§ 29° Ministrar aulas de recuperagdo paralela e plantdes, quando convocados pela Coordenagio
Pedagogica;

§ 30° Zelar pelo bom nome do Colégio, dentro e fora dele, mantendo uma conduta compativel com a
missdo de educar.

§ 31° Exigir tratamento e respeito condignos ¢ compativeis com a sua missao de educar.

§ 32° Participar juntamente com a Coordenacdo Pedagogica da elaboragdo, execugdo e avaliagdo do
projeto de progressao parcial;

§ 33° Executar outras atividades pertinentes a sua func¢do, sempre com ética.

CAPITULO V
DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 23 - A formagdo continuada constitui politica institucional permanente do Colégio Protagoras,
destinada ao aperfeicoamento profissional dos docentes, gestores, equipe técnico-pedagdgica e demais
colaboradores, visando ao fortalecimento das praticas pedagogicas, a melhoria da aprendizagem dos
estudantes e ao desenvolvimento da qualidade social da educagao.

§ 1° A formacgdo continuada serd desenvolvida de forma sistemdtica ao longo do ano letivo, por meio de
encontros pedagdgicos, cursos, palestras, oficinas, seminarios, grupos de estudo, jornadas pedagogicas,
atividades de pesquisa, formacao em servigo e demais agdes promovidas pela institui¢do ou por 6érgaos
educacionais parceiros.

§ 2° A instituicdo elaborard, anualmente, um Plano de Formacgao Continuada, integrado ao Projeto Politico-
Pedagdgico e ao Calendério Escolar, contemplando as necessidades institucionais, os resultados das
avaliagdes internas e externas, as demandas apresentadas pelos profissionais da educagao e as diretrizes
estabelecidas pelo Sistema Educativo do Estado de Goiés.

§ 3° O Plano de Formagdo Continuada devera prever, no minimo, acdes formativas anuais relacionadas aos
seguintes €ixos:

I — Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

IT — Documento Curricular para Goids — Ensino Médio (DC-GOEM);

IIT — Lei n°® 14.945/2024 e organizagao curricular do Ensino Médio;

IV — avaliag@o da aprendizagem, avaliacdo por competéncias, recuperagdo continua e recomposi¢do das
aprendizagens;
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V — metodologias ativas, praticas pedagdgicas inovadoras e interdisciplinaridade;

VI — educagdao inclusiva, Atendimento Educacional Especializado (AEE), Plano Educacional
Individualizado (PEI), adaptagdes curriculares e flexibilizacao das avaliagdes;

VII — cultura digital, tecnologias educacionais, inteligéncia artificial aplicada a educacao, segurancga digital
e cidadania digital;

VIII — desenvolvimento das competéncias socioemocionais e praticas de convivéncia escolar;

IX — educacao para os direitos humanos, diversidade, equidade, educagdo antirracista e cultura da paz;

X — educagdo ambiental, sustentabilidade e responsabilidade socioambiental;

XI - legislagdo educacional vigente, normas do Conselho Estadual de Educacao de Goias e atualizagao dos
documentos institucionais;

XII — nogdes basicas de primeiros socorros, em atendimento a Lei n® 13.722/2018 (Lei Lucas);

XIII — satde mental, bem-estar e qualidade de vida dos profissionais da educacao.

§ 4° As acdes formativas serdo planejadas considerando as necessidades diagnosticadas pela equipe gestora,
pelos resultados de aprendizagem dos estudantes, pelas avaliagdes institucionais, pelos Conselhos de
Classe e pelas transformacdes cientificas, tecnoldgicas e sociais que impactam o processo educacional.

§ 5° A participagao dos profissionais nas atividades de formagdo continuada promovidas pela instituicao
constitui parte integrante das atribui¢cdes funcionais, sendo considerada elemento essencial para o
aperfeicoamento da pratica pedagdgica e para a melhoria da qualidade do ensino.

§ 6° Sempre que possivel, a institui¢do estimulard a participacdo de seus profissionais em cursos de pos-
graduacao, congressos, semindrios, encontros cientificos, programas de extensdo, grupos de pesquisa e
demais atividades académicas promovidas por instituicdes de ensino superior, 6rgaos publicos e
entidades educacionais reconhecidas.

§ 7° O acompanhamento das agdes de formagao continuada serd realizado pela Dire¢do e pela Coordenacao
Pedagobgica, que avaliardo periodicamente os resultados das formagdes, sua aplicabilidade no contexto
escolar e os impactos produzidos no processo de ensino e aprendizagem, promovendo os ajustes

necessarios ao aperfeicoamento continuo da pratica educativa.

Art. 24 - Nossos educadores contam com cursos, seminarios, palestras e reunides que facilitam e
possibilitam a troca enriquecedora de conhecimentos e experiéncias. Como seres que buscam a propria
exceléncia, gerenciam pessoalmente a sua capacitagdo profissional.

Paragrafo iinico A formagao continuada dos profissionais da Unidade Escolar sera viabilizada por meio
de reunides mensais de estudo e troca de experiéncias, previamente agendadas com pauta definida de
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acordo com a tematica e/ou necessidade apresentada pelos profissionais, e/ou contratacao de assessorias

pedagodgicas com tematicas inerentes as necessidades detectadas.

Art. 25 - Serd oportunizada e incentivada ainda, a participagdo em cursos e eventos ofertados pelo Conselho

de Educacgao local, Sindicatos e/ou por iniciativa propria. O processo de formacdo continuada sera

previsto no Calendario Escolar.

CAPITULO VI
DO PESSOAL DISCENTE

Art. 26 - O Pessoal Discente ¢ o conjunto de todos os alunos regularmente matriculados no Colégio.

Paragrafo unico, no ato da matricula, o aluno assume o compromisso de respeitar as autoridades

constituidas, o Regimento Escolar e demais normas vigentes.

Art. 27 - Sdo direitos do aluno:

§1°
§2°

§3°
§ 4°
§5°

§ 6°
§7°
§ 8°
§9°

Tomar conhecimento no ato da matricula, das disposi¢des contidas neste Regimento Escolar;
Receber assisténcia educacional de acordo com suas necessidades, observadas as possibilidades do
Colégio;

Recorrer as autoridades escolares quando se julgar prejudicado;

Ser ouvido em suas queixas e reclamagoes;

Ter sua individualidade respeitada pela comunidade escolar, sem discriminacdo de qualquer
natureza,

Participar das atividades escolares sociais, civicas e recreativas destinadas a sua formacao;
Receber as avaliacdes e trabalhos escolares corrigidos;

Tomar conhecimento, via boletim de seu rendimento escolar e de sua frequéncia;

Requerer matricula, renovagdo de matricula, transferéncia e outra documentagdo escolar, através

de seus pais ou responsaveis se menor de idade;

§ 10° Requerer segunda chamada, revisdo das avaliagdes, através de seus pais ou responsaveis, se menor

de idade;

Art. 28 - Sao deveres do aluno:

§ 1° Cumprir o Regimento Escolar e demais normas que regem o ensino;
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§ 2° Frequentar, com assiduidade e pontualidade, as aulas e demais atividades escolares;

§ 3° Desempenhar, com responsabilidade, todas as atividades escolares em que sua participa¢ao for
exigida;

§ 4° Abster-se de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons costumes ou importem em desacato as
leis, as autoridades escolares;

§ 5° Zelar pela conservagdo e manutengdo do prédio, material didatico, mobiliario e outros materiais de
uso coletivo, responsabilizando-se, também, financeiramente pelos danos causados;

§ 6° Comunicar ao Diretor, através de seus pais ou responsaveis, seu afastamento temporario, por motivo
de doenga ou outros, mediante documento comprobatorio;

§ 7° Tender as determinagdes dos diversos setores do Colégio;

§ 8° Tratar com civilidade os colegas, os professores e demais funcionarios do Colégio;

§ 9° Respeitar a propriedade alheia;

§ 10°Apresentar-se no Colégio devidamente uniformizado;

§ 11°Atuar com responsabilidade e probidade na execugdo dos trabalhos e avaliagdes escolares;

Art. 29 - E vedado ao aluno:

§ 1° Ausentar-se da sala de aula sem permissdo do professor ¢ do Colégio sem autoriza¢do do Diretor e
ou Coordenador Pedagdgico;

§ 2° Ausentar-se do Colégio antes do horario previsto do término das aulas, exceto quando solicitado
pelos pais ou responsaveis e autorizado pelo Coordenador Pedagdgico;

§ 3° Ocupar-se, durante as aulas, de assuntos a elas estranhos;
promover, sem autoriza¢dao do Diretor sorteios, coletas e subscri¢des, usando para tais fins 0 nome
do Colégio;

§ 4° Distribuir no recinto do Colégio quaisquer boletins ou impressos sem autorizagdo do Diretor;

§ 5° Promover algazarras ou distirbios nas imediagdes e nas dependéncias do Colégio;

§ 6° Ter consigo, durante o periodo letivo de aulas, livros, impressos, gravuras ou escritos de qualquer
género, inconvenientes a instrug¢do e aos bons costumes, bem como portar qualquer objeto que possa
ferir ou causar dano a outrem, tais como canivetes, estiletes e outros;

§ 7° Introduzir ou fazer uso de bebidas alcodlicas ou consumir substancias entorpecentes no recinto do
Colégio; bem como dirigir-se ao colégio apds ingestao e consumo dos mesmos;

§ 8° Fumar nas dependéncias do Colégio e nas imediagdes;

manter o celular ligado nos horarios de aula e provas;
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§9°

usar aparelhos sonoros;
cometer injuria e calinia contra colegas, professores e demais funcionarios;

Entrar em briga corporal ou agressao com qualquer pessoa no recinto do Colégio.

Art. 30 - Considerando o objetivo primeiro da educagao, ou seja, a formacao do sujeito consciente entende-

se que cabe ao Colégio criar situacdes em que se desenvolvam relagdes saudaveis entre todos os

componentes da comunidade escolar primando pelo respeito, aceitacdo das diferencas e estabelecimento de

regras de convivéncia claras.

Art. 31 - A inobservancia das regras de convivéncia, que visam o melhor aproveitamento do tempo escolar,

e encontram-se expressas nesse Regimento acarretara a aplicagdo educativa de orientagdes, e de

procedimentos disciplinares e de san¢des com caracteristicas pedagogicas, conforme a gravidade e/ou

reincidéncia das faltas. Os procedimentos disciplinares a serem adotados serdo documentados e

comunicados a familia do aluno e vao desde:

§1°

§2°

§ 3°

§ 4°

§ 5°
§ 6°

§7°

§ 8°

Orientagdo pautada em acdes pedagdgicas de mediagdo e acolhimento visando identificar possiveis
problemas emocionais, comportamentais e ou de aprendizagem que possam estar afetando a conduta
escolar e requeiram atitudes diferenciadas;

Adverténcia verbal, aplicada pelos professores, Coordenador Pedagdgico e funcionarios
autorizados.

Adverténcia por escrito, aplicada pelo Diretor e encaminhando aos pais ou responsaveis para
conhecimento com descri¢ao circunstanciada do dever ou obrigagdo nao cumprida;

As penalidades serdo aplicadas pelo Diretor, excetuando os itens constantes nas letras a, b e ¢ deste
artigo, que poderao também ser aplicadas pelos coordenadores.

Na aplicagdo das sangdes disciplinares ter-se-4 sempre em conta para gradud-la a gravidade da falta.
O Contrato de Prestacdes de servigos educacionais estabelecera todos os direitos e
deveres/obrigagdes dos alunos.

Estabelecimento de prazo para um ajuste de conduta entre o aluno, o colégio, os pais ou
responsaveis;

Ocorrendo o ndo cumprimento do ajuste de conduta pelo aluno, o caso sera apurado pelo Conselho
de Classe garantindo o direito de ao contraditério e a ampla defesa. Podendo, se for necessario,
aconselhar a transferéncia pedagogica por comprovada inadaptagdo ao regime da instituicdo

educacional, quando o ato for aconselhdvel para a melhoria do desenvolvimento do aluno, da
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garantia de sua seguranca ou de outros. Ficando os documentos escolares a disposi¢do dos pais ou
responsaveis, ou do aluno, se maior. Toda transferéncia podera ser revogada ou adiada para o fim
do ano letivo, resguardando o direito do educando;

§ 9° Os demais problemas serdo solucionados pelo Conselho de Classe ouvindo o aluno e os pais ou

responsaveis.

Art. 32 - O Colégio Protagoras considera que as atividades propostas como tarefas escolares sdao
fundamentais para o processo de aprendizagem, fim de toda a¢do executada pela escola, assim a sua nao
execucdo ¢ interpretada como atitude de indisciplina. Cabe ressaltar que a verificagdo destas seguem os
critérios estabelecidos pelos proprios professores. Nesses casos seguir-se-ao os seguintes procedimentos:

§ 1° O aluno sera orientado em relag@o a importancia do estudo diario;

§ 2° Totalizando trés (03) tarefas escolares ndo feitas o aluno sera advertido verbalmente;

§ 3° Totalizando seis (06) tarefas escolares nao feitas o aluno sera advertido por escrito e perdera a
pontuagdo extra do simulado;

§ 4° Totalizando nove (09) tarefas escolares ndo feitas o aluno sera suspenso da sala de aula em
momentos especificos e temporarios cumprindo tarefas escolares, atividades de pesquisa ou elaboragdo
de trabalhos dentro do espago escolar e sob orientagdo docente, estipuladas pela coordenacdo a serem
cumpridas nas dependéncias do Colégio; e firmado junto aos responsdveis um prazo para ajuste de
conduta.

§ 5° Apos Comprovarem a inadaptagdo do educando ao Projeto Politico Pedagogico e ao Regimento da
escola, demonstrando que foram adotadas todas as medidas possiveis para que esta adaptacdo
acontecesse; o caso sera apresentado ao Conselho de Classe garantindo o direito ao contraditorio e a
ampla defesa. Podendo, se for necessario, aconselhar a transferéncia pedagdgica por comprovada
inadaptagdo ao regime da instituicdo educacional, quando o ato for aconselhdvel para a melhoria do
desenvolvimento do aluno em questao.

§ 6° A transferéncia pedagogica, respeitados os limites e procedimentos aqui estabelecidos, devera ser
realizada apds comunicacao formal ao educando e sua familia, a mantenedora da institui¢ao de ensino,
a escola que o acolherd, cabendo recurso ao Conselho Estadual de Educacao.

§ 7° A transferéncia pedagogica prevista no paragrafo anterior, somente sera efetivada caso exista vaga
em outra escola, devendo ocorrer preferencialmente no periodo de férias e recessos, garantindo o direito

a realizagdo das avaliagdes do periodo letivo cursado na unidade onde o educando estava matriculado.
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§ 8° No caso em que ndo haja possibilidade de transferéncia pedagogica, por ndo existir no municipio
outra unidade escolar com a seriacdo onde o aluno encontra-se matriculado, o direito subjetivo e
universal a escolarizagdo devera ser assegurado, vedado a expulsdo e procurando solu¢des em didlogo
constante e consensual, com a familia, com a Secretaria de Educacao respectiva, com o Conselho Tutelar

e, se necessario, com o Ministério Publico.

CAPITULO VII
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE APOIO

Art. 33 - Os Servicos Administrativos ¢ de Apoio servem de suporte ao funcionamento do Colégio,

proporcionando-lhe condigdes para cumprir suas reais fungdes.

Art. 34 - Os Servigos Administrativos e de Apoio sdo executadas por funcionarios selecionados e
contratados pela entidade mantenedora.
§ 1° Constituem Servigos Administrativos as atividades de Secretaria Escolar.
§ 2° Constituem Servigos de Apoio: digitagdo e reprografia, recepgdo, auxiliar de portaria, limpeza,
conservacao € manutencao € outros.
§ 3° A hierarquia, as atribui¢des e os critérios para a distribuigdo das tarefas dos Servigos de Apoio sdo

definidos pelo Diretor.

SECAO1
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 35 - A Secretaria Escolar € o setor responsavel pela gestdo, escrituracdo, registro, preparacao de
correspondéncias, atualizagdo do processo administrativo-pedagogico.
Paragrafo tnico - Os servicos da Secretaria Escolar sdo de responsabilidade do Secretario Escolar,

subordinado ao Diretor.

Art. 36 - O Secretério Escolar € selecionado, indicado pelo Diretor e contratado pela entidade mantenedora,

observando os requisitos exigidos para o exercicio da fun¢ao.
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Paragrafo anico - A Secretaria Escolar funciona nos horarios normais de aula e, nos recessos escolares,

em horario especial.

Art. 37- Compete ao Secretario Escolar:

§ 1° Conhecer e cumprir o Regimento Escolar, calendario escolar, curriculo e toda a legislacdo
pertinente, bem como as normas e instrugdes especificas;

§ 2° Organizar e manter em dia coletaneas de leis, regulamentos, diretrizes, ordens de servigo,
resolugdes e demais documentos;

§ 3° Cumprir e fazer cumprir as determinagdes de seus superiores hierarquicos;

§ 4° Coordenar, conferir e fiscalizar as atividades da Secretaria Escolar fazendo distribui¢do equitativa
dos trabalhos entre os auxiliares;

§ 5° Receber e conferir os requerimentos de segunda chamada;

§ 6° Redigir as correspondéncias que lhe forem confiadas;

§ 7° Participar e secretariar as reunides dos Conselhos de Classe;

§ 8° Apresentar ao Diretor, em tempo habil, todos os documentos que devem ser assinados;

§ 9° Organizar e manter em dia o arquivo escolar e o registro de assentamento dos alunos;

§ 10° Coordenar as atividades administrativas referentes a matricula, distribuigdo de turmas, expedigdo
de transferéncia e certificados;

§ 11° Elaborar e redigir junto com a Coordenacao Pedagdgica, relatdrios, atas, termos de abertura e
encerramento de livros e quadros estatisticos;

§ 12° Expedir transferéncias e demais documentos, devidamente assinados por ele e pelo Diretor;

§ 13° Analisar, juntamente com a Coordenagdo Pedagogica, as transferéncias recebidas e compatibiliza-
las com a matriz curricular;

§ 14° Divulgar, em tempo habil, os resultados bimestrais e finais das avaliagdes realizadas;

§ 15° Receber, responsabilizar e divulgar os projetos oriundos das Universidades para as diversas
propostas do ingresso dos alunos no ensino superior;

§ 16° Responsabilizar pela guarda e inviolabilidade dos arquivos, dos documentos e da escrituragao
escolar;

§ 17° Garantir e manter o sigilo dos documentos escolares;

§ 18° Planejar e elaborar, juntamente com o Diretor e o0 Coordenador Pedagogico, o calendario escolar e
cronograma de provas;

§ 19° Registrar em livro proprio os certificados expedidos pelo Colégio;
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§ 20° Atender, em tempo habil, as informagoes estatistico-educacionais, solicitadas pelo INEP/MEC,
através do levantamento dos dados, feito anualmente, pelo Censo Escolar, Programa
Administrador do Cadastro - PAC Simples e ENEM, quando for o caso.

§ 21° Providenciar junto ao 6rgao competente da Secretaria da Educagédo no inicio de cada ano letivo a
renovacgao da autorizag¢ao de Diretor e Secretario Escolar;

§ 22° Encaminhar ao Conselho Estadual de Educagdo na data prevista o calendario escolar;

§ 23° Executar com ética toda e qualquer atividade que contribua para a eficiéncia dos servigos da

Secretaria Escolar.

SUBSECAO 1
DA ESCRITURACAO E ARQUIVO ESCOLAR

Art. 38 - A escrituracgdo escolar ¢ o registro de todos os dados relativos a vida escolar do aluno.
Paragrafo nico - Arquivo ¢ o ato de conservar e manter guardadas as pecas que contém os registros da

passagem dos alunos pelo Colégio, formando assim, a sua memoria.

Art. 39 - A escrituragdo escolar e o arquivo dos documentos escolares tém como objetivo assegurar, em
qualquer, época, a verificagao:

I. daidentificagdo de cada aluno;

II. daregularidade de seus estudos;

III. da autenticidade de sua vida escolar.

Art. 40 - Os atos escolares sdo registrados em livros de atas proprios, observada a legislagdo de ensino

pertinente.

Art. 41 - Sdo documentos escolares:
Requerimento de matricula;

I. Ficha individual,

II. Diario de classe;

III. Historico escolar;

IV. Boletim escolar;

V. Certificados de conclusao;
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VL. Livros de ata:
VII. Registro das reunides dos conselhos de classe;
VIII. Registro de reunides de professores;
IX. Reunides Diversas
X. Livros de registro:
a) registro de matricula;
b) registro de resultados fruais;
¢) registro de certificados de conclusdo de curso.
Paragrafo unico Os documentos relacionados no "Caput" do artigo e/ou outros documentos expedidos
pelo Colégio, contém os dados essenciais a identificagdo de sua situacao legal.
Art. 42 - Os registros de toda a agdo pedagogica e administrativa deve se constituir de atas de reunides e
planejamentos, fichas especificas, diarios de Agrupamentos, ocorréncias, frequéncia dos profissionais e
dossiés das criangas.
§1° O dossié da crianga devera constituir-se de:
I- formulario de matricula;
II- ficha com informacdes a respeito da crianga;
III- Relatério Descritivo de Avaliagdo da Aprendizagem e do Desenvolvimento da crianga;
IV- justificativas de faltas;
V- copia do Registro de Nascimento, CPF e do Cartdo de Vacinacao;
VI- comprovante de enderecgo atualizado;
VII- cépia de documentos pessoais dos pais ou responsaveis legais;
VIII- prescri¢des e atestados médicos para aquelas, cujas especificidades demandam esses documentos;
IX- autorizagdo para liberagdo da crianga (pessoas autorizadas pelos pais ou responsaveis que poderdo
retirar a crianga da Institui¢ao);
X - Contrato de Prestacao de Servigos Educacionais assinado pelos pais ou responsavel(is).
Art. 43 - O dossi¢€ dos profissionais devera constituir-se de:
I- Ficha de Identificagdo Pessoal e Profissional;
II- Copias de documentos de identifica¢do
II- Comprovante legal de habilitagcdo para o exercicio da fungao;
I- Copias do comprovante do regime de trabalho do servidor, de acordo com a fungao exercida;
Art. 44 - Serdo adotados os seguintes os livros de registro e escrituragao escolar:

Livro de Registro de Matricula;
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I. Livro Ata de Resultados Finais
II. Livro de Atas do Conselho de Classe;
III.  Livro de Atas de Reunides Pedagogicas,
IV.  Livro de Atas para Aprovacao do Regimento Escolar e Projeto Politico Pedagdgico
V. Livro Ponto e ou relatérios do ponto-digital em que serdo anotadas as presencas de professores e
funcionarios.
VI.  Livro de Registro de Certificado
Art. 45 - A Secretaria Escolar registra os Certificados de Conclusao de Curso em livro proprio, numerado
€ sem rasuras.
Paragrafo unico Os Historicos Escolares, Certificados de Conclusdo de Curso e demais documentos
escolares expedidos devem ser assinados pelo Diretor e Secretdrio Escolar do Colégio, atribuicao

indelegavel a outrem.

SUBSECAO IT
DO DESCARTE

Art. 46 - O Colégio pode proceder o descarte de:
§ 1° Documentos referentes ao processo da verificagdo de aprendizagem escolar, no fim do periodo letivo
seguinte, desde que tenham sido feitas as devidas anotagdes;
§ 2° Requerimento de matricula, copias de atestados e declaragdes, apds o término do curso;
Art. 47 - O dossié do aluno, contendo os documentos pessoais, ficha individual e historico escolar, bem
como os livros de ata, diarios escolares, que fazem parte do arquivo do Colégio, ndo podem ser eliminados.
Paragrafo unico - O ato de eliminagdo ¢ lavrado em ata, assinada pelo Diretor, Secretario Escolar e

Inspetor Escolar na qual consta o extrato dos documentos a serem reciclados.

SUBSECAO I1
DA LGPD

Art. 48 - Os fundamentos da lei para a disciplina da protecao de dados pessoais sdo:
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1.O respeito a privacidade

II. A autodeterminacao informativa.

ITI. A liberdade de expressdo, de informagao, de comunicagdo e de opinido.

IV. A inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem.

V. O desenvolvimento econdmico e tecnoldgico, e a inovagao.

VI. A livre iniciativa, a livre concorréncia ¢ a defesa do consumidor.

VII. Os direitos humanos, o livre desenvolvimento da personalidade, a dignidade e o exercicio da

cidadania pelas pessoas naturais.

Art. 49 - A Unidade Escolar segue os principios estabelecidos pela lei, que sdo classificados em dez
categorias:

I. Finalidade: realizag¢do do tratamento para propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao
titular, sem possibilidade de tratamento posterior de forma incompativel com essas finalidades.

II. Adequacao: compatibilidade do tratamento com as finalidades informadas ao titular, de acordo com o
contexto do tratamento.

II. Necessidade: limitagdao do tratamento ao minimo necessario para a realizagao de suas finalidades,
com abrangéncia dos dados pertinentes, proporcionais € ndo excessivos em relacao as finalidades do
tratamento de dados.

IV. Livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada e gratuita sobre a forma e a duragdo do
tratamento, bem como sobre a integralidade de seus dados pessoais.

V. Qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatiddo, clareza, relevancia e atualizacao dos dados,
de acordo com a necessidade e para o cumprimento da finalidade de seu tratamento.

VI. Transparéncia: garantia, aos titulares, de informacdes claras, precisas e facilmente acessiveis sobre a
realizag¢do do tratamento e os respectivos agentes de tratamento, observados os segredos comercial e
industrial.

VIIL Seguranca: utilizacdo de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de
acessos nao autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteracdo, comunicagdo
ou difusao.

VIII. Prevencao: adogdo de medidas para prevenir a ocorréncia de danos em virtude do tratamento de
dados pessoais.

IX. Nao discriminagdo: impossibilidade de realizagdo do tratamento para fins discriminatdrios ilicitos ou
abusivos.
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X. Responsabilizacdo e prestagdao de contas: demonstragdo, pelo agente, da adogdo de medidas eficazes e
capazes de comprovar a observancia e o cumprimento das normas de prote¢ao de dados pessoais,

inclusive da eficacia dessas medidas.

Art. 50- Contrato de matricula, histérico de transferéncia, contrato de trabalho, entre outros documentos e
seus procedimentos de coleta, armazenamento e utilizagao de dados sdo analisados e adequados a LGPD.

Paragrafo inico Todos os colaboradores da escola tém conhecimento da prote¢ao dos dados pessoais de
criangas e de adolescentes. Os principais critérios para o tratamento de dados pessoais para este publico € o
consentimento dos responsaveis legais, no ato do contrato e ndo compartilhar com terceiros as informagdes

sem prévia autorizagao.

CAPITULO VIII

DAS UNIDADES COMPLEMENTARES
SECAO1
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 51 - O Conselho de Classe ¢ um colegiado de natureza deliberativa e consultiva em assuntos didatico-
pedagogicos, com atuacao restrita a cada classe, tendo por objetivo sugerir medidas adequadas a avaliagao
do rendimento escolar, bem como prestar assisténcia aos alunos, tendo em vista o seu desenvolvimento.

§ 1° O Conselho de Classe ¢ constituido pelo Diretor, Coordenador Pedagdgico, Secretario Escolar e
por todos os professores da respectiva turma, representantes de alunos pais ou responsaveis.

§ 2° O Conselho de Classe, na falta ou impedimento legal do Diretor ¢ presidido pelo Coordenador
Pedagdgico.

§ 3° As decisoes do Conselho de Classe, quando tomadas no exercicio legal de sua atuagéo e no
respeito as normas educacionais, podem ser revisadas ou modificadas por ele mesmo, mediante
recurso interposto pelo interessado ou por seu representante legal, no prazo estabelecido no
Regimento Escolar, nunca inferior a 5 (cinco) dias.

§ 4° Das decisdes do Conselho de Classe cabe recurso, em tultima instancia, ao Conselho Estadual de
Educacao de Goias, que podera revoga-las, no todo ou em parte, podendo determinar atos a serem
revistos ou praticados novamente.

§ 5° A mudanga de decisdo do Conselho de Classe, s6 pode ocorrer apds o julgamento do recurso.
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Art. 52 - O Conselho de Classe retine, conforme previsto no calendario escolar:
§ 1° Ordinariamente ao final de cada bimestre para:
I. Avaliar o processo de desenvolvimento da aprendizagem de cada aluno, durante o semestre,
propondo uma reorientagdo para os alunos que apresentarem dificuldades;
II. Avaliar o trabalho realizado e promover as mudancas que se fizerem necessarias, com vistas
ao seu aprimoramento, durante o semestre seguinte;
III. No final do ano letivo, realizar uma analise global sobre o desenvolvimento de cada aluno,
com a finalidade de avaliar se o aluno possui condi¢des adequadas de ser promovido para a
série seguinte.

§ 2° extraordinariamente, em qualquer época do ano letivo, sempre que um fato relevante o exigir.

§ 3° O Conselho de Classe, na avaliagdo do processo de desenvolvimento da aprendizagem de todos os
educandos de cada turma, além da imediata recuperacao individual de falhas e lacunas na
aprendizagem dos conteudos, tomara as medidas que se fizerem necessarias para programar e
garantir a recuperagado paralela, continua, concomitante coletiva e individualizada em todas as
fases do periodo letivo, direito do aluno, visando a recuperacao imediata daqueles que
apresentarem dificuldades de qualquer natureza.

Art. 53- A convocagdo para as reunides extraordinarias ¢ feita pelo Diretor, com antecedéncia de 24 (vinte
e quatro) horas. O Conselho de Classe retne com a presenca de 75% (setenta e cinco) por cento de seus
membros.

§ 1° As conclusoes do Conselho de Classe devem ser fielmente documentadas, circunstanciadas, anotadas
em seu inteiro teor, em ata lida por todos os membros e por eles assinada, dando-se ciéncia de seu
inteiro teor a todos os participantes no prazo de 6 (seis) dias, contados a partir de sua realizagao.

§ 2° Os participantes do Conselho de Classe devem manter sigilo absoluto das decisdes tomadas durante
a realizacao do mesmao.

§ 3° Apos a realizagdo do Conselho de Classe, os pais ou responsaveis sdo participados, e das medidas a

serem tomadas, para a melhoria continua do processo ensino-aprendizagem.

Art. 54 - Compete ao Conselho de Classe:
§ 1° Na avaliacdo, o Conselho de Classe deve obrigatoriamente analisar o desempenho global do aluno,
o0 processo progressivo de seu desempenho e dos resultados por ele obtidos durante o periodo letivo
no conjunto dos componentes curriculares e relevar as condi¢des peculiares fisicas e psicoldgicas

de alunos em tratamento de satide ou em situagdes de instabilidade ou fragilidades.
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§2°

§ 3°

§ 4°
§5°
§ 6°

§7°
§ 8°
§9°

O Conselho de Classe, ao final de cada periodo letivo, deve realizar amplo debate sobre o processo
e pratica pedagogica, o ensino ministrado, a aprendizagem, a avaliagdo e a recuperacdo paralela,
desenvolvidos ao longo do curso, sugerindo, quando for o caso, mudangas e adaptagdes que se
fizerem necessarias no PPP e no Regimento, com vistas ao aprimoramento do processo educativo
do semestre subsequente.

Analisar os resultados de aprendizagem correlacionando o contetido ministrado com a metodologia
adotada, sugerindo procedimentos para a melhoria da qualidade do ensino; estudar e sugerir
medidas, tendo em vista intensificar o aproveitamento dos alunos e melhorar o desempenho e
sugerir medidas adequadas ao processo de avaliacdo, tendo em vista o aproveitamento escolar do
aluno;

Analisar os resultados das atividades de recuperagdo paralela proporcionadas aos alunos;

Analisar e decidir sobre classificacgdo, reclassificagao ¢ avango de estudo;

Emitir parecer didatico-pedagogico sobre o processo ensino-aprendizagem, em atendimento a
solicitagcdo do Diretor;

Decidir sobre casos de transferéncia pedagogica e ndo renovagdo de matricula;

Possibilitar a troca de experiéncias entre os participantes;

Decidir sobre promogao em casos especiais;

§ 10° Analisar e propor solugdes sobre a vida escolar do aluno.

§ 11° Nomear os componentes da banca examinadora para a elaboragao, aplicagdo e avaliagdo das provas

de Aceleracao, Aproveitamento de Estudos, Avango, Classificagcdo e Reclassificagdo.

§ 12° Decidir sobre a promogdo de alunos que cursaram a progressao parcial.

SECAO III
DA BIBLIOTECA ESCOLAR

Art. 55 - A Biblioteca Escolar ¢ um espago pedagogico cujo acervo estéd a disposicao de toda a comunidade

escolar durante o horario de funcionamento do Colégio.

§1°

§2°

A Biblioteca Escolar ¢ coordenada por um Bibliotecario selecionado e indicado pelo Diretor e
contratado pela entidade mantenedora.
O Acervo bibliografico ¢ formado de material adquirido pelo Colégio, por doacdes de outras

instituigdes e de terceiros.
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Art. 56- Compete ao responsavel pela Biblioteca Escolar:

§ 1° Plangjar, juntamente com o Coordenador Pedagogico o funcionamento da Biblioteca Escolar;

§ 2° Orientar os alunos na utiliza¢do adequada dos livros e das técnicas de estudo;

§ 3° Realizar o registro, classificagdo, codificacdo e arquivo do acervo da Biblioteca Escolar;

§ 4° Cuidar da manutengéo, e conservagdo do acervo bibliografico

§ 5° Fazer o controle diario do atendimento da Biblioteca Escolar;

§ 6° Fornecer ao Diretor dados referentes ao atendimento na Biblioteca Escolar;

§ 7° Organizar e atualizar o acervo da Biblioteca Escolar em relagdo a e recortes de  assuntos relativos
a educacdo e outros de interesse do Colégio, bem como a sua ampla divulgagdo a comunidade
Escolar;

§ 8° Fornecer informagdes a Coordenacdo Pedagdgica sobre novas aquisigoes de livros e publicagdes;

§ 9° Fazer empréstimo de livros aos alunos e controlar a devolugéo.

SECAO III
DO LABORATORIO DE BIOLOGIA E QUIMICA

Art. 57 - O Laboratdrio de Biologia e Quimica t€ém como objetivo favorecer, através das aulas pratica a
fixa¢do dos contetidos trabalhados em sala de aula, despertando no aluno o interesse pela pesquisa cientifica,

através de testes e experiéncias

TITULO III

DA ORGANIZACAO DIDATICA
CAPITULO 1
DO PLANEJAMENTO CURRICULAR

Art. 58 - O Planejamento Curricular elaborado anualmente pelo Colégio, antes do inicio do ano letivo,
programa o processo ensino-aprendizagem, em cuja elaboracdo participa todos os professores e técnicos
envolvidos no processo educativo.

Paragrafo unico - A coordenagdo e aprovagdo do planejamento curricular sdo da competéncia do

Diretor.

CAPITULO 11
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DO CURRICULO

Art. 59. O curriculo do Colégio Protagoras constitui o conjunto de experiéncias de aprendizagem,
conhecimentos, competéncias, habilidades, valores e praticas pedagogicas organizadas para assegurar a
formagdo integral dos estudantes, em consonancia com a Constituicdo Federal, a Lei n® 9.394/1996 — Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, a Lei n°® 14.945/2024, a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), o Documento Curricular para Goias — Ensino Médio (DC-GOEM), as Diretrizes Curriculares
Nacionais e as normas expedidas pelo Conselho Estadual de Educacdo de Goias.

Paragrafo tnico. O curriculo sera permanentemente avaliado, atualizado e aperfei¢oado pela equipe gestora
e pedagodgica, considerando os resultados das avaliagdes internas e externas, as necessidades dos estudantes,
as transformagdes sociais, cientificas e tecnologicas e os objetivos definidos no Projeto Politico-Pedagogico

da instituicao.

Art. 60. A organizacdo curricular do Ensino Médio seré estruturada de forma integrada, assegurando o
desenvolvimento das competéncias e habilidades previstas na Base Nacional Comum Curricular € no
Documento Curricular para Goids — Ensino Médio, promovendo a formac¢do humana integral, o
protagonismo juvenil, a aprendizagem significativa e a preparagdo para a continuidade dos estudos, para o
exercicio da cidadania e para o mundo do trabalho.

§ 1° O curriculo serd desenvolvido mediante articulacdo entre os componentes curriculares, projetos
interdisciplinares, praticas investigativas, atividades complementares, agdes de extensdo, atividades
culturais, cientificas, esportivas € demais experiéncias educativas previstas no Projeto Politico-Pedagogico.
§ 2° As praticas pedagogicas privilegiardo a interdisciplinaridade, a contextualizacdo dos conhecimentos, a
pesquisa, a inovagdo, o desenvolvimento do pensamento cientifico, critico e criativo, a resolucdo de

problemas, a comunicagdo, a colaboracdo e o uso ético das tecnologias digitais.

Art. 61. O curriculo do Ensino Médio sera organizado pelas areas do conhecimento previstas na legislagao
vigente, assegurando a integracao entre os diferentes componentes curriculares e favorecendo a construgao
de aprendizagens significativas.

§ 1° Constituem areas do conhecimento:

I - Linguagens e suas Tecnologias;

IT — Matematica e suas Tecnologias;

IIT — Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
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IV — Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.
§ 2° Os componentes curriculares de cada area desenvolverao as competéncias, habilidades e objetivos de
aprendizagem previstos na Base Nacional Comum Curricular e no Documento Curricular para Goids —

Ensino Médio, observando a matriz curricular aprovada pelo Sistema Educativo do Estado de Goias.

Art. 62. O curriculo contemplara, de forma articulada e transversal, temas contemporaneos de relevancia
social, cientifica, cultural e ambiental, integrando-os as praticas pedagogicas e aos diferentes componentes
curriculares.

§ 1° Serdo desenvolvidos, entre outros, os seguintes temas:

I — Educag¢ao em Direitos Humanos;

II — Educagdao Ambiental;

IIT — Educagao Financeira;

IV — Educacao para o Transito;

V — Educacao Fiscal;

VI — Educacdo para o Consumo Consciente;

VII — Saude e Qualidade de Vida;

VIII — Cultura Digital e Educacao Midiatica;

IX — Ciéncia, Tecnologia e Inovagao;

X — Diversidade Cultural;

XI — Educagéo para as Relagdes Etnico-Raciais e Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena;

XII - Prevenc¢ado ao Bullying e ao Cyberbullying;

XIII — Cultura da Paz;

XIV — Sustentabilidade;

XV — Empreendedorismo;

XVI - Projeto de Vida.

§ 2° O desenvolvimento desses temas ocorrera por meio de projetos, atividades interdisciplinares, estudos

de caso, pesquisas, palestras, oficinas, seminarios € demais metodologias previstas na Proposta Pedagogica.

Art. 63. O Colégio Protagoras organizard sua proposta curricular em conformidade com a legislagdo
vigente, observando a matriz curricular aprovada pelo Conselho Estadual de Educagdo de Goids e
assegurando a integracdo entre formacdo académica, desenvolvimento cientifico, formagao cidada e
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preparagao para a continuidade dos estudos.

§ 1° A instituicdo promovera agdes pedagogicas voltadas ao desenvolvimento do Projeto de Vida, da
pesquisa cientifica, da iniciacdo cientifica, da inovacdo, da cultura digital, das competéncias
socioemocionais e da educa¢ao empreendedora, conforme previsto em seu Projeto Politico-Pedagogico.

§ 2° A organizagao curricular podera ser complementada por projetos institucionais, atividades eletivas,
oficinas, eventos cientificos, culturais e esportivos, visitas técnicas e demais experiéncias educativas que
contribuam para o desenvolvimento integral dos estudantes, observadas as condi¢des institucionais e a

legislacdo vigente.

Art. 64. A implementacdo do curriculo serd acompanhada pela Direcdo, Coordenagdao Pedagdgica e corpo
docente, mediante processos permanentes de planejamento, monitoramento e avaliagdo, visando assegurar
a efetividade da aprendizagem, o cumprimento da Proposta Pedagogica e a melhoria continua da qualidade
da educacao ofertada.

§ 1° O curriculo serd revisado periodicamente, sempre que houver alteragdes na legislacdo educacional, nas
diretrizes curriculares ou quando os processos de avaliagdo institucional evidenciarem a necessidade de
aperfeigoamento das praticas pedagogicas.

§ 2° A comunidade escolar participard do processo de avaliacdo e atualizacdo curricular, por meio de
mecanismos de gestdo democratica, assegurando a participagdo de professores, estudantes, familias e equipe
gestora na construg¢ao e no aperfeigoamento da proposta educativa.

§ 3° A duragdo do periodo escolar sera de 200 dias letivos, com 1.320 horas anuais totalizando 3.960 horas.

CAPITULO 111
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 65 - O Calendério Escolar ¢ o instrumento normativo onde indicam os dias letivos a serem cumpridos,
os periodos destinados a comemoragdes civicas e culturais, recesso escolar, periodo destinado aos dias
letivos, avaliagdes, simulados, avaliacdo final, recuperagao especial, reunides de Conselho de Classe,
entrega de boletim, reunides pedagogicas e férias escolares.

Paragrafo tinico O Calendério Escolar deve ser encaminhado ao Conselho Estadual de Educagdo na data

prevista.

CAPITULO IV
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DA AVALIACAO

Art. 66 - A avaliacao da aprendizagem do aluno ¢ continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos

qualitativos sobre os quantitativos e dos formativos sobre os informativos, orientando-se por processo

diagnosticador, formador e emancipador.

Art. 67 - A avaliagdo tem por objetivo, proceder a avaliagdao do rendimento dos alunos considerando que o

Ensino Médio ¢ a ultima etapa da Educacao Basica a avaliagao tera a fungao:

§1°

§2°

§ 3°

§4°

§ 5°

Diagnosticar a situa¢do de aprendizagem do aluno para estabelecer os objetivos que norteardo o
planejamento da agdo pedagbgica;

Verificar os sucessos e dificuldades do aluno no processo de apropriagdo e constru¢ao do
conhecimento, em funcao do trabalho desenvolvido;

Fornecer, aos professores, elementos para uma reflexao sobre o trabalho realizado, tendo em vista
o planejamento;

Conscientizar os alunos de seus avangos e dificuldades, visando o seu envolvimento no processo de
aprendizagem;

Embasar os professores na tomada de decisdo quanto a promocao dos alunos.

Art. 68 - Serdo consideradas as seguintes formas de avaliagao:

§1°

§2°

§ 3°

g 4°

§ 5°

A avaliagdo discente ¢ acdo diagndstica que visa a melhoria da aprendizagem do aluno e do ato
docente, bem como a atualiza¢do constante dos processos educacionais;

A avaliag¢do do desempenho do aluno deve ser continua, cumulativa, com prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos;

A avaliacdo deve ser adaptada as capacidades e limitagdes fisicas ou psicossociais de cada aluno,
ndo sendo a prova escrita a unica modalidade de avaliacdo de desempenho, a escola tem total
liberdade de optar por instrumentos outros que valorizem a oralidade, a criatividade, o protagonismo
e modalidades de comunicacdo mais adequadas as condi¢des do educando;

A avaliagdo dos submetidos a tratamento de satde fisica e psicologica deve ser personalizada,
adequada as limitagdes que apresentam, observadas as prescricdes e recomendacdes dos
profissionais de satide que lhes prestam atendimento e devendo a escola alertar a familia quando for
necessaria a orientacao destes profissionais.

A avaliacdo ¢ realizada em fun¢do dos objetivos expressos na Proposta Pedagogica, planejamento

anual e de acordo com as diretrizes pedagogicas emanadas do Diretor.

Art. 69 - A avaliacdo tem em vista os objetivos do curriculo, ¢ feita através de observacao sistematica do
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aluno, na assiduidade, participagdo nas atividades escolares, pontualidade, sociabilidade, analise de suas
producgdes tanto individuais ou em grupo, das pesquisas, projetos, realizagdo de avaliagdes, dissertativas,
objetivas ou orais e simulados, bem como de outros instrumentos pedagogicamente aconselhaveis.
§ 1° - A avaliag@o ¢ um processo inerente a aprendizagem sendo atribuicao do professor.
§ 2° - A avaliacdo tem como objetivo identificar os sucessos e dificuldades do aluno, a fim de serem
organizadas as a¢Oes educativas subsequentes.
Art. 70 - A média bimestral (MB) de cada componente curricular ¢ a somatoria das avaliagdes mais a nota
do simulado.
Paragrafo Unico: O Célculo da média Bimestral (MB), de cada componente curricular é a somatéria das
avaliagdes mais a nota do simulado. de acordo com a seguinte féormula:

Pl +P2
2
Art. 71 - A avaliagdo ¢ expressa em notas graduadas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

Art. 72 - O aluno que perder a avaliacdo prevista no calendario escolar, por motivo justificado ou com
atestado, pode requerer na Secretaria Escolar a segunda chamada.

Paragrafo Unico - O aluno que durante o bimestre nao obtiver nenhuma avaliagdo, recebe a nota minima
registrada no diario de classe.
Art. 73 - Os pais ou responsaveis sdo participados, bimestralmente, do resultado do aproveitamento e
frequéncia do aluno, através do boletim escolar.
Art. 74 - Durante o ano letivo, o aluno deve obter, em cada componente curricular, quatro médias bimestrais
resultantes de avaliagdes do aproveitamento escolar.

§ 1° A média anual (MA) ¢é obtida pelo calculo da média aritmética dos quatro bimestres dividindo-se

por quatro, de acordo com a seguinte formula:

1° Bim. + 2° Bim. + 3° Bim. + 4° Bim.

§ 2° E considerado aprovado o aluno que obtiver a média anual (MA) dos quatro bimestres, igual ou
superior a 6,0 (seis) em todas as disciplinas e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento) do total de aulas dadas.

Art. 75 - Na(s) disciplina(s) em que o aluno obtiver Media Anual (MA) inferior a 6,0 (seis), e frequéncia
igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horaria anual, o aluno ¢ submetido a

Avaliagao Final (AF), apos o cumprimento dos 204 (duzentos e quatro) dias letivos,
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Art. 76 - E igualmente aprovado, o aluno que submetido a Avaliagdo Final (AF) obtiver média igual ou

superior a 6,0 (seis) em todas as disciplinas de acordo com a seguinte formula:

MA + AF MA = média anual

MF = i AF = avaliacao final
2 MF = média final.

SECAO I

Da Recuperacao

Art. 77 - A recuperacao da aprendizagem ¢ a reorientacdo de estudos e a criagdo de novas situacdes de
aprendizagem, necessarias para aquisicao, assimilagdo e construcao do saber.

§ 1° A recuperag@o no processo educativo é continua, deve ser efetuada durante todo o periodo letivo,
destinando-se a suprir as deficiéncias do aluno nas diversas disciplinas, mediante diagnoéstico,
especificacdo das dificuldades e aplicagao de métodos e técnicas adequadas a sua superagao.

§ 2° A recuperagdo paralela é uma atividade escolar que ocorre concomitante ao periodo letivo, em
horario extra, com o objetivo de recuperar contetdos, para os alunos com dificuldade na
aprendizagem.

§ 3° Os estudos de recuperagdo paralela sdo planejados e realizados em fungdo das necessidades
individuais, considerando as deficiéncias da aprendizagem, bem como os pré-requisitos para os
bimestres posteriores, conforme o caso.

§ 4° Os estudos de recuperacdo paralela sdo realizados através de plantdes, resolugdes de listas de

exercicios e atendimento individualizado.

SECAO II
Do Avanco de Estudos

Art. 78 - Avango é o processo legal, pelo qual o aluno, mediante verificagdo de aprendizado, no
decorrer do periodo letivo, ¢ matriculado em série ou periodo mais adiantado, por possuir grau de
desenvolvimento e rendimento escolar superior ao exigido na série que esta cursando.

Art. 79 - A escola deve assegurar aos alunos portadores de altas habilidades e de superdotagdo, desde
que documentalmente comprovadas pelas instancias e profissionais competentes, o direito a avaliacao

que favoreca a progressao nos estudos e a devida certificagao.
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§ 1° O Diretor ouvido o conjunto dos professores da série, designa uma comissdo para diagnosticar a
necessidade de aplicacdo desse recurso e proceder a avaliacdo que cada situagdo requer.
§ 2° Os procedimentos adotados para o Avango de Estudos sdo registrados em ata, lavrada em livro

especialmente aberto para esse fim, ata cuja copia ¢ anexada ao dossié€ do aluno.

SECAO II
DA ACELERACAO

Art. 80 - Aceleragdo ¢ destinada aos alunos com defasagem na idade/série, visando a sua melhor adequagao
e a obtencdo de competéncias da educagdo basica em periodos mais céleres, por meio de uso de tempos,

espacos e metodologias educacionais apropriadas.

SECAO III
Da Promociao

Art. 81 - A promogao do aluno para o ano seguinte ocorre apds vencer os requisitos pré-estabelecidos, em
fun¢do da média minima pré-fixada, associada a apuragao da assiduidade.
Art. 82 - O Colégio adota o regime de progressao regular ¢ admite a progressao parcial.
Art. 83- A promogao do aluno ocorre quando ele obtiver em todas as disciplinas:

Paragrafo unico - média anual (MA) igual ou superior a 6,0 (seis); média final (MF) igual ou superior
a 6,0 (seis) apos a Avaliagdo Final; frequéncia igual ou superior a 75% ({setenta e cinco por cento} do
computo geral da carga horaria minima prevista.
Art. 84 - O aluno que obtiver Média Final (MF) inferior a 6,0 (seis), pode ser promovido, se considerado
capaz de frequentar a série seguinte, apos a andlise global feita pelo Conselho de Classe.
Art. 85 - O aluno que obtiver Média Final (MF) inferior a 6,0 (seis) em mais de 2 (duas) disciplinas,
encontra-se retido.

Paragrafo tnico - E admitido cursar a progressdo parcial, ao aluno que obtiver Média Final (MF)

inferior a 6,0 (seis), em até 2 (duas) disciplinas.

CAPITULO V
DA PROGRESSAO PARCIAL

Art. 86 - A Progressao Parcial ¢ o procedimento que permite a promocao do aluno naquelas disciplinas em
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que demonstrou dominio, ¢ a sua reten¢ao naquelas em que ficou evidenciada deficiéncia de aprendizagem.
Art. 87 - O aluno que for promovido parcialmente deve cursar o programa de estudos da Progressao Parcial,
obrigatoriamente, no ano letivo imediato ao da ocorréncia da progressao parcial, em horario alternativo e
concomitante com o ano para o qual foi promovido.

§ 1° A Progressdo Parcial ndo se vincula aos dias letivos, a carga horaria anual e a frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento).

§ 2° O aluno de Progressio Parcial pode cumprir no maximo 02 (duas) disciplinas.

Art. 88 - O Colégio no inicio de cada ano letivo elabora com base na Proposta Politico Pedagogica e no
Regimento Escolar, o planejamento dos contetidos, da operacionaliza¢do e o registro do desempenho do
aluno em Progressao Parcial.

Art. 89 - Ao aluno em Progressao Parcial deve:

§ 1° Assegurar programa de estudos ¢ acompanhamento especial, ao longo do novo processo de
aprendizagem, com a finalidade de proporcionar ao aluno condigdes para superar as defasagens e
as dificuldades identificadas pelo Conselho de Classe;

§ 2° Registrar o periodo ¢ a participagdo do aluno no programa de estudos da progressdo parcial,

§ 3° Articular com as familias fornecendo-lhes as informagdes sobre os contetidos curriculares em
defasagem, os horarios a serem cumpridos, a frequéncia e o aproveitamento do aluno nas
atividades especialmente programadas.

Art. 90 - A documentacdo de transferéncia, do aluno em progressao parcial, deve constar os conteudos
curriculares, que lhe impediram a promogao total, o relatorio sobre o seu desempenho, especificando-se os
conhecimentos que ndo foram construidos € o programa de estudos.

Art. 91 - O aluno ndo pode ser reclassificado para série mais elevada, na hipotese de encontrar-se retido ou
em dependéncia.

Art. 92- A Unidade Escolar evitara deixar o aluno de progressao na terceira série do Ensino Médio, mas se
caso algum aluno ficar de progressao, esta sera realizada logo apds a recuperagao especial ainda dentro do
ano letivo.

Art. 93 - E proibida a aplicacio do processo de reclassificagio do Ensino Médio para o ensino superior,
pois se trata de niveis distintos da Educagdo Nacional e cada nivel tem sua terminalidade e sua propria

certificacao

TITULO IV
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CAPITULO 1
DA MATRICULA

Art. 94 - A matricula ¢ o ato formal do ingresso do aluno no Colégio.
I- Para ingresso, considerada inicial, respeitando a idade, a escolaridade anterior e a legislagao pertinente.
II- Por transferéncia, quando o educando se desvincula de uma escola e vincula-se, ato continuo, a outra,
para prosseguimento de estudos.
IlI-  Para progressdo parcial, ¢ aquela matricula por meio da qual o educando ndo obtendo éxito final
em até 02 (dois) componentes curriculares da BNCC, em regime seriado, poderdo cursa-los de forma
continua e concomitante, garantido a continuidade de estudos na série subsequente.
Paragrafo unico — A matricula ¢ obrigatoria na pré-escola a partir de 4 (quatro) anos de idade e no 1° ano
do Ensino Fundamental a partir de 6 (seis) anos de idade, conforme a legislagao.
Art. 95 - O periodo destinado a matricula ou sua renovacao, assim como os documentos necessarios as
mesmas sdo determinados nas instrucdes estabelecidas pelo Diretor.
§ 1° - A renovagdo da matricula dos alunos do Colégio ¢ realizada apds a conclusdo do periodo letivo e
em época que antecede ao fixado para a matricula dos alunos novatos.
§ 2° - A matricula, ou sua renovacao deve ser requerida pelos pais ou responsaveis pelo aluno.

Art.96 - Para matricular-se na primeira série do Ensino Médio, o aluno deve apresentar, obrigatoriamente,
o Historico Escolar, de conclusdo do Ensino Fundamental de escola devidamente autorizada ou reconhecida
e os seguintes documentos

§ 1° Copia da Certidao de Nascimento e, conforme o caso, copia do termo de guarda ou de tutela ou de
acolhimento institucional;

§ 2° CPF do aluno,

§ 3° Documentos Pessoais dos Responsavel,

§ 4° Requerimento dos pais ou responsavel(s) pelo aluno;

§ 5° Comprovante de enderego, atualizado, dos pais ou responsavel(is);

§ 6° Relatorio Médico, prescrigdes, atestados médicos para os alunos, cujas especificidades demandam
esses documentos;
Paragrafo unico - Para matricular-se nas demais séries do Ensino Médio, o aluno deve apresentar a
conclusdo do Ensino Fundamental e o Histoérico Escolar do Ensino Médio
Art. 97 - A familia, na matricula, de alunos com deficiéncia, com transtornos globais de desenvolvimento

e altas habilidades/superdotagdo tem que notificar oficialmente a escola, apresentando laudos médicos
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e/ou orientagcdes psicopedagogicas que exijam acompanhamento individualizado ou atendimento
educacional especializado.

Art. 98 - Serd vedada a cobranga de valores adicionais de qualquer natureza nas mensalidades, anuidades e
matriculas para o atendimento as especificidades da crianga.

Art. 99 - Ao assinar o requerimento de matricula e o Contrato de Prestacao de Servigos, o responsavel pelo
aluno, aceita e obriga-se a respeitar as determinacoes deste Regimento Escolar e do contrato.

Art. 100 - A matricula pode ser cancelada em qualquer época do ano, sem qualquer responsabilidade para
o Colégio, quando feita com documentos falsos ou adulterados, respondendo o responsavel pelas sangdes
que a lei determina.

Art. 101 - A matricula, ou sua renovagao, atendidas todas as exigéncias legais, pertinentes, efetiva-se apos

assinatura do Secretario Escolar com deferimento do Diretor.

SECAO I

Do Aproveitamento de Estudos

Art. 102 - O Colégio admite o Aproveitamento de Estudos realizados com éxito, mediante a observancia
da idade e dos seguintes procedimentos:

I. Requerer junto a Secretaria Escolar, antes da matricula, o Aproveitamento de Estudos;

II. Apresentar os comprovantes de estudos concluidos com éxito em quaisquer cursos ou exames,
legalmente autorizados, no mesmo nivel ou nivel mais elevado de ensino;

III. Compatibilizar os documentos comprobatorios dos estudos referentes as disciplinas, séries, ciclos,
periodos ou outras formas de organizagdo de ensino, com os contetidos do Curriculo do Colégio.

Paragrafo unico - Os documentos aos quais se referem os incisos II e III podem ser, dentre outros:

histdrico escolar, programas de ensino e certificados.

SECAO II

Da Classificaciao e Reclassificagao

Art. 103 - Classificagdo ¢ o processo legal mediante o qual o aluno € posicionado numa unidade escolar,
na série ou etapa a que faz jus, e pode ser feita em qualquer série ou etapa, exceto a primeira do Ensino

Fundamental:
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§ 1 ?- Por promogao, para alunos que cursaram com aproveitamento a sé€rie ou fase anterior na propria
escola;

§ 2 ?- Por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas, de outros sistemas de ensino ou
vindos do exterior;

§ 37 - Independente de escolarizagdo anterior, mediante avaliacao feita pela escola que defina o grau de
desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita sua inscri¢do na série ou etapa adequada, conforme

regulamentagdo do respectivo sistema de ensino.

Art. 104 — Reclassificagdo ¢ o processo legal mediante o qual o aluno ¢é reposicionado em ano ou etapa
mais adiantada daquela indicada na seriagdo do seu histérico escolar, por possuir competéncias mais
avancadas e se aplica ao aluno j4 inserido no processo de escolarizag¢do, sendo efetuada pela escola no inicio
do periodo letivo.

Paragrafo tinico - O Colégio aplica a reclassificagdo para os alunos com vida escolar regular, da propria
unidade escolar ou transferido de outra, inclusive do exterior, desde que, comprovadamente, demonstrem
grau de desenvolvimento e experiéncia superiores ao da série para a qual tenham sido promovidos, desde
que nao se encontrem retidos na ultima série cursada.

§ 1° Os alunos do Colégio que demonstrarem grau de desenvolvimento excepcional, com rendimento
acima da média dos demais, comprovado por avaliacdes qualitativas, realizadas ao longo do ano
letivo podem ser reclassificados para a série ou etapa para a qual demonstrarem competéncia,
independente da aferi¢dao do grau de desenvolvimento e da experiéncia.

§ 2° Ao aluno retido em uma ou mais disciplinas da tltima série cursada, seja no proprio Colégio ou em
outra unidade escolar, ¢ vedado a aplicacdo das provas de reclassificagdo.

Art. 105 - O processo de aferi¢ao do grau de desenvolvimento e de experiéncia dos alunos no processo de
classificagdo e reclassificacdo, dar-se-4 por meio da realizacdo de provas discursivas de todas as areas de
conhecimento que compdem a base nacional comum e de redacdo que terda como tema fato relevante da
atualidade.

Paragrafo unico - A prova de classificacdo e reclassificacao se aplica a Educagao Bésica, com exce¢do da
primeira série do Ensino Fundamental, tendo como limite maximo o terceiro ano do Ensino Médio.

Art. 106 - Para a realizacdo da prova de classificacdo e reclassificagdo, o Diretor adota os seguintes
procedimentos:

§ 1° Institui uma banca examinadora, composta por professores licenciados que lecionam no Colégio,
nas areas de conhecimento objeto de avaliagdo, que se responsabilizam para todos os fins legais;
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§2°

§ 3°

§ 4°

§ 5°

§ 6°
§7°

Fixa, em local publico e de facil acesso a todos os interessados, o nome e a habilitacdo de cada
componente da banca examinadora, no prazo minimo de dez (10) dias anteriores ao da aplicacao
das provas;

Seleciona os contetidos dos componentes curriculares a serem avaliados;

Aplica e corrige as avaliacdes, emitindo os devidos resultados, sendo que a nota exigida para
aprovagdo ¢ a mesma constante neste Regimento Escolar.

Lavra, em Livro de Ata proprio, os procedimentos adotados na prova de classificagdo e
reclassificagdo, fazendo constar os resultados obtidos pelo aluno;

Arquiva, no dossié€ do aluno, uma copia da Ata das avaliagdes as quais foi submetido;

Expede o Histérico Escolar, constando no espago proprio, a observacao de que o aluno foi submetido

a prova de classificagdo ou reclassificagdo, com os resultados obtidos na série ou periodo.

CAPITULO II
DA TRANSFERENCIA

Art. 107 - Transferéncia ¢ o deslocamento do aluno de uma para outra Escola.

Art. 108 - As matriculas por transferéncia sdo aceitas durante o periodo regulamentar de matriculas ou ap6s

o inicio do periodo letivo, desde que haja vaga.

§1°

O Colégio, excepcionalmente, assegura a matricula por transferéncia, em qualquer época para:

I. funcionario publico, civil ou militar, removido ou para pessoa de sua familia, cuja subsisténcia esteja

a S€u cargo,

II. servidor de entidade autdrquica, paraestatal e/ou sociedade de economia mista transferido;

II1.o aluno que comprovar transferéncia de residéncia, por motivo de satde;

I'V.os casos omissos sao resolvidos pelo Diretor.

Art. 109 - O Colégio, ao receber uma transferéncia antes do inicio do ano letivo, deve respeitar as

nomenclaturas e os resultados das avaliagdes expressos em notas ou mengdes transcrevendo-os sem

qualquer conversao.

Paragrafo unico - Para a preservacdo da sequéncia, o aluno transferido durante o periodo letivo esta

sujeito a todas as exigéncias do novo Colégio.

Art. 110 - O aluno matriculado por transferéncia durante o periodo letivo, cujos resultados das avaliagdes

estejam expressos em pontos ou mengdes, estes sdo convertidos para o sistema adotado neste Regimento

Escolar, nos termos da escala de valores existente na transferéncia.
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Art. 111 - O requerimento de transferéncia deve ser assinado pelos pais ou responsaveis para alunos menor
de idade.
Art. 112 - Ao aluno transferido para outro Colégio, durante o curso, sao expedidos:

I. Em série a concluir: Historico Escolar e a Ficha Individual,

II. Em série concluida: Histérico Escolar.

Art. 113 - Ao aluno concluinte do curso sao expedidos Histérico Escolar e Certificado de Conclusao.

CAPITULO III
DA FREQUENCIA

Art. 114 - A frequéncia as aulas e demais atividades escolares s6 ¢ permitida ao aluno regularmente
matriculado.

Paragrafo unico - A frequéncia minima exigida ¢ de 75% do total das horas letivas.
Art. 105- A frequéncia do aluno ¢ registrada, obrigatoriamente, no diario de classe pelo professor.
Art. 106 - As faltas dos alunos nao podem ser abonadas.
Art. 107 - E facultativa a participagdo nas atividades fisicas programadas: ao aluno que comprove exercer
atividade profissional em jornada igual ou superior a 6 (seis) horas; ao aluno que estiver prestando servigo
militar; ao aluno amparado pelo Decreto-Lei n° 1.044/69, mediante laudo médico e a aluna amparada pela
Lein® 6.202/75.
Art. 108 - E obrigatéria a participagdo do aluno nas aulas de Educagdo Fisica ou modalidades a ela
vinculadas como danga, teatro e xadrez.

Paragrafo unico - O Colégio ndo aceita frequéncia de atividades fisicas realizadas fora do ambito

escolar.

TITULO V
DA ADMINISTRACAO DO PESSOAL

Art. 109 - A administracdo de pessoal do Colégio ¢ executada a vista do regime de admissdo aprovado

neste Regimento Escolar e em observancia a legislacao pertinente.

CAPITULO 1

DOS DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES DO PESSOAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO
E TECNICO-PEDAGOGICO
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Art. 110 - Sao direitos do Pessoal, Docente, Técnico-Pedagdgico e Administrativo os especificos na

legislagdo pertinente e de acordo com o respectivo regime e ato que o regular.

Art. 111 - S3o ainda assegurados ao funciondrio:

§2°
§ 3
§4°

§ 5°

§ 6°

O direito de peticao e representagdo devidamente comprovado, bem como o de defender e de
reportar nos termos da lei;

O exercicio da fung¢do de acordo com o seu cargo e qualificacao;

O gozo de férias regulares nos termos da escala programada e aprovada pelo Diretor.

O recebimento de orientacdo e/ou assessoria da administracdo superior, sempre que se fizer
necessario;

A ciéncia de todos os atos administrativos emanados da administracdo superior;

Art. 112 - S3o deveres do Pessoal Docente, Técnico-Pedagodgico e Administrativo:

§1°

§2°

§ 3°

§ 4°

Exercer com responsabilidade, assiduidade, pontualidade e qualidade as fungdes de sua
competéncia;

Responsabilizar-se pelo uso, manutengao e conservagao de equipamentos ¢ de ambientes proprios
de sua area de atuagao;

Comunicar ao Diretor todas as irregularidades, caso ocorram no Colégio, quando delas tiver
conhecimento;

Guardar sigilo sobre os assuntos escolares de natureza confidencial ou por razdes éticas.

Art. 113 - E vedado ao Pessoal Docente, Técnico-Pedagogico e Administrativo:

§1°
§2°

§ 3°

§ 4°
§ 5°
§ 6°
§7°
§ 8°
§9°

Adulterar notas escolares, bem como outros documentos, por qualquer motivo;

Fazer proselitismo religioso, politico-partidario ou ideoldgico, em qualquer circunstancia, bem
como pregar doutrinas contrarias aos interesses nacionais, insuflando, nos alunos e colegas, clara ou
disfarcadamente, atitude de indisciplina ou agitacao;

Falar, escrever ou publicar artigos ou dar entrevistas em nome do Colégio, em qualquer época sem
que para isso esteja autorizado pelo Diretor;

Retirar-se do local de trabalho, sem motivo justificado, antes de seu horario;

Suspender alunos das aulas, sem anuéncia do Diretor;

Ofender com palavras, gestos ou atitudes qualquer membro da comunidade escolar;

Apresentar-se no ambiente escolar vestido de maneira inadequada

Exercer atividades comerciais de qualquer natureza no recinto de trabalho;

Valer-se do cargo ou posi¢ao que ocupa no Colégio para lograr proveito do ilicito;

10° Ingerir durante o servigco, mesmo em quantidade insignificante, bebida alcoolica;
g ¢ q g
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§ 11° Introduzir bebida alcoolica no local de trabalho, para uso proprio ou de terceiros;
§ 12° Preparar, oferecer, ainda que gratuitamente, vender, transportar, entregar e consumir, de
qualquer forma, substancia entorpecente ou que determine dependéncia fisica ou psiquica;
§ 13° Retirar, sem prévia autorizagao superior, documento ou objeto pertencente ao Colégio, ou sob a
guarda;
§ 14° Permutar tarefa, trabalho ou obrigag¢des, sem expressa permissao da autoridade competente;
§ 15° Abrir ou tentar abrir qualquer dependéncia do Colégio, fora do horario de expediente, salvo se
estiver autorizado pelo Diretor;
§ 16° Negligenciar ou descumprir qualquer ordem emitida por autoridade competente;
§ 17° Retardar o andamento de informagdes de interesse de terceiros
§ 18° Assumir qualquer tipo de comportamento que envolva recusa dolosa das disposigdes legais.
Art.114 - O Pessoal Docente, Técnico-Pedagdgico e Administrativo, pela inobservancia do disposto no
artigo 104 deste Regimento Escolar e da legislagdo vigente, esta sujeito as seguintes penalidades:
I. adverténcia verbal,
II. adverténcia por escrito;
III. rescisdo contratual.
Paragrafo anico - As penas disciplinares sdo aplicadas pelo Diretor, no caso dos incisos I e II, e pela
entidade mantenedora, nos diversos casos.
Art. 115- Para a aplicagdo das penas disciplinares sdo consideradas a natureza da infragdo, a gravidade e a
circunstancia em que tenha ocorrido, a repercussdo do fato, os antecedentes e a reincidéncia.
Paragrafo tinico - E circunstancia agravante de falta disciplinar, pratica-la com o concurso de terceiros.
Art. 116 - A adverténcia verbal destina-se a transgressdes do artigo 113.
Art. 117 - A adverténcia por escrito ¢ aplicada:
L. pela reincidéncia das situagdes de adverténcia verbal;
II. pela transgressao do disposto do artigo 113.

Art. 118 - A pena de rescisao contratual ocorre nos casos previstos na legislacao vigente.

CAPITULO 11
DA SAUDE MENTAL DOS SERVIDORES

Art. 120 O grupo gestor promovera agdes e estratégias para a integracao e a articulacdo permanente das
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areas de educacao, de assisténcia social e de satide no desenvolvimento de agcdes de promogao, de

prevencdo e de atencao psicossocial no ambito das escolas.

Art. 121 As acdes de satide mental tem como objetivo:

I — promover a satide mental da comunidade escolar;

IT — garantir aos integrantes da comunidade escolar o acesso a atencao psicossocial;

III — promover a intersetorialidade entre os servigos educacionais, de saude e de assisténcia social para a
garantia da atencao psicossocial;

IV — informar e sensibilizar a sociedade sobre a importancia de cuidados psicossociais na comunidade
escolar;

V — promover a formagao continuada de gestores e de profissionais das areas de educacgdo, de saude e de
assisténcia social no tema da saide mental;

VI — promover atendimento, a¢des e palestras direcionadas a eliminagdo da violéncia; e

VII - divulgar informagdes cientificamente verificadas e esclarecer informagdes incorretas relativas a saude
mental.

Art. 122 A unidade escolar promovera agdes a fim de promover a:

I — participacao da comunidade escolar e da comunidade na qual a escola esta inserida;

II — abordagem multidisciplinar e intersetorialidade das agdes;

III — ampla integracdo da comunidade escolar com as equipes de atengdo primaria a saude e de servigos de
protecao social do territorio onde a escola esta inserida;

IV — garantia de oferta de servicos de atenc¢do psicossocial para a comunidade escolar;

V —ndo discriminacao e respeito a diversidade;

VI — participagdo dos alunos como sujeitos ativos no processo de constru¢do da atengdo psicossocial
oferecida a comunidade escolar;

VII — exercicio da cidadania e respeito aos direitos humanos;

VIII — articulagdo com as diretrizes da Politica Nacional de Saude Mental, por meio da rede de atencdo
psicossocial e da Politica Nacional de Atengdo Basica.

Art. 123 Estara descrita as a¢des no Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRASITORIAS
Art. 124 Este Regimento podera ser modificado sempre que houver necessidade de alteragdo por parte da
Comunidade Educacional ou por mudancas na legislagdo.
I- O Regimento deve ser aprovado pela comunidade e relatado em ata.

II- A copia impressa e digital do Regimento deve permanecer disponivel a comunidade educacional.
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Art. 125 - O Projeto Politico Pedagogico e o Regimento Escolar estao disponiveis por meio de material
impresso, entregues no inicio do ano letivo, na secretaria da Escola. Estdo também nos nossos canais de
comunicagdo e utilizacdo de midias sociais de longo alcance (WhatsApp, Facebook, Instagram etc.). Caso

seja solicitado enviamos por e-mail ou WhatsApp.

Art. 126 - Os casos omissos ¢ as dividas na aplicacdo deste Regimento serao resolvidos pela Direcao da

Escola em consonancia com os dispositivos legais.

Art. 127 - E merecedor de tratamento especial o aluno portador de efecgdes congénitas ou adquiridas,
traumatismo ou outras condi¢cdes morbidas, determinados disturbios agudas ou agudizados, comprovados

por laudo médico, e a estudante em estado de gravidez, a partir do 8° (oitavo) més.

Art. 128 - Ao assinar o requerimento de matricula o aluno, se maior de idade ou seu responsavel, se menor,
aceita e obriga-se a respeitar as determinagdes deste Regimento, que esta a sua disposi¢do para dele tomar

conhecimento por inteiro, bem como da legislag¢do aplicavel.

Art. 129 - No ato da matricula, ao assinar o Contrato de Presta¢dao de Servicos Educacionais os contratantes
obrigam-se a respeitar o presente contrato, incorrendo o contratante que infringir qualquer de suas cldusulas

responder de acordo com o que se estabelece a Lei do Consumidor.

Art. 130 - E proibido vivissec¢do de animais, ou seja, operagdo feita em animais vivos para estudo de

fendmenos fisiologicos dentro da Escola.

Art. 131 - Em caso de mudanga de prédio, com atos autoriza vos ainda em vigor, quando acontece no
mesmo municipio, a mantenedora devera autuar junto ao Conselho Estadual de Educacdo pedido de
autorizagdo, anexando:

I- A justificativa, com a denominag¢do e novo endereco;

ITI- O CNPJ;

III- A composicao e formagao do corpo dirigente;

IV- Manutenc¢ao ou alteragao do PPP;

V- A nominata de professores;

VI- Manuteng¢ao ou alterag¢ao do curriculo e das matrizes;
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VII- A descricdo completa do espago fisico com comprovagao fotografica, equipamentos, biblioteca,
estruturas e condi¢des de atendimento as pessoas com deficiéncia;

VIII- A prova de propriedade do imo6vel ou de sua locacao por prazo minimo de 5 (cinco) anos; prévia in
loco.

IX- Alvara de Vigilancia Sanitaria;

X-Certificado de Conformidade do Corpo de Bombeiros;

XI- Laudo Técnico da Coordenagao Regional de Educagao, efetuado apos verificacao

XII- Paragrafo unico. O Conselho Estadual de Educagdo concedera autorizagdo, uma vez comprovadas as
condi¢des adequadas para o funcionamento de curso e o atendimento adequado aos alunos matriculados no

prédio antigo.

Art. 132 - As escolas privadas, no curso de vigéncia de seu credenciamento e/ou de sua autorizagao,
poderdo mudar seu nome, seu enderego, sua Pessoa Juridica ou sua composigao societaria, sendo que em
tais ocorréncias ou transformagdes, devem seguir os seguintes procedimentos:

§ 1° A mudanga de denominagao da escola ou da mantenedora deve ser comunicada em 30 (trinta) dias ao
Conselho Estadual de Educacdo, que emitira nova Resolugdo, devidamente retificada com base na
documentagao apresentada, man da a mesma data da vigéncia dos atos autoriza vos anteriores.

§ 2° A mudanga de endereco enseja a abertura de novo processo de credenciamento com pedido de
renovacgado de autorizagdo dos cursos ministrados, com a apresentagao da documentagdo necessaria prevista
nesta Resolucao para processos de tal natureza.

§ 3° A mudancga de composi¢ado societaria deve ser comunicada em 30 (trinta) dias ao Conselho Estadual de
Educacao, sendo anexadas as certiddes requeridas nesta Resolugdo, referentes aos novos proprietarios.

§ 4° Na mudang¢a no CNPJ, sem mudan¢a do nimero, mesma mantenedora, mesma composi¢ao societaria,
mesma a atividade econdmica principal e secundaria, mesmo endereco, mesmo PPP, mesmo Regimento e
cursos, a alteracao devera ser comunicada ao Conselho Estadual de Educagao para conhecimento e registro.
§ 5° A mudanca de CNPJ nos quesitos: nome empresarial, endereco e a vida de principal e secundaria,
implica em abertura de novo processo de credenciamento e autorizagdo de funcionamento para a nova
escola, com o estabelecimento de consequéncias e responsabilidades quanto a unidade escolar anterior.

§ 6° Quando a pessoa juridica, empresa educacional, cessar ou encerrar suas atividades e manter a guarda
de documentos escolares e de alunos de forma ilegal e irregular, sem a devida deliberagcdo do CEE, sofrera

o devido processo administrativo, podendo seus titulares e gestores serem declarados inidoneos para manter
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e dirigir escolas no Estado de Goias e, ainda, respondera a processo administrativo, civel e criminal, no que
couber, devendo o Conselho Estadual de Educagdo fazer a no cia crime junto aos 6érgaos competentes.

§ 7° E vetada e proibida a Pessoa Juridica Mantenedora de escola que encerrou suas atividades a retengio
irregular de documentos escolares e de alunos por motivos externos atividade educacional, pedagdgica e
didatica, devendo ser considerada prioritaria a entrega de documentos, declaragdes, certificados e diplomas
para os alunos regulares que intentam comprovar a conclusao de estudos e sua continuidade.

§ 8° Ocorrendo quaisquer das alteragdes previstas nos paragrafos anteriores que ndo impactem na mudanca
de endereco fisico da escola, a unidade educacional ou mantenedora sucessora, podera manter a guarda e
preservacao da documentacao escolar, desde que expressamente autorizada por este Conselho, comunicagao
imediata a Coordenacdo Regional de Educacdo (CRE) e, nesse caso, a institui¢do sucessora assume a
responsabilidade pela sua guarda, conservacdo e utilizacdo, sob pena de responder administrativamente,

civil e penal, além de possivel perda de autorizacdo de funcionamento.

Art. 133 - Em caso de mudanca de prédio para outro municipio ou de transferéncia de entidades
mantenedoras ou mudanca de razao social, a unidade escolar devera requerer recredenciamento € renovagao
de autorizacao de funcionamento.

Paréagrafo unico. Se a Verificagdo Prévia da Coordenagdo Regional da Secretaria de Educagdo, Cultura e
Esporte considerar o novo prédio inadequado a escola devera:

a) Garantir a continuidade e a conclus@o do ano letivo para todos os alunos devidamente matriculados; b)
Apresentar projeto de engenharia ou arquitetonico para a adequagdo do espago

c¢) Celebrar com o Conselho Estadual de Educacdo Termo de Ajuste e de Conduta com o cronograma de
cumprimento de metas e adequacao do espaco;

d) Suspender suas atividades imediatamente, ndo havendo condi¢des de adequagdo imediata, sem prejuizos

para os alunos nela matriculados

Art. 134- Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento sdo pela Diretora, no que

lhe couber e, nos casos de conflito ou de interpretacdo de normas, serdo ouvidos os 6rgaos competentes.

Art. 135 - - Este Regimento pode ser modificado, em parte ou no total, sempre que houver necessidade de
alteragdes do interesse da Entidade Mantenedora, ou quando vier colidir com a legisla¢ao vigente, sendo as

modifica¢des previamente submetidas a aprovagdo pela comunidade escolar.
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Paréagrafo unico — O Regimento Escolar deve ser encaminhado ao conselho Estadual de Educagdo apos a

aprovacao pela comunidade.
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